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ВВЕДЕНИЕ
Положение молодежи и условия ее развития в последние годы определяются обострившимися экономическими проблемами, прямо или опосредованно влияющими на перспективы ее становления, преодоление неустойчивости и успешную интеграцию в общество. Это требует государственного регулирования политики в отношении молодежи, создания для нее условий, способствующих активизации ее внутреннего потенциала в направлении ее собственного развития и преодоления кризисных явлений в обществе. 
Молодежь (молодые граждане, лица молодежного возраста) – социально-демографическая группа граждан в возрасте от 14 (четырнадцати) до 35 (тридцати пяти) лет (включительно). Представляя собой значимый социальный потенциал прогресса, молодежь является предметом особого внимания со стороны государства, роль которого в ее становлении усиливается в условиях социальных изменений глобального мира, частью которого является приднестровское общество.
Актуальность доклада обусловлена изменениями в социально-экономической и общественно-политической сферах республики, которые произошли со времени подготовки предыдущего доклада. 
Доклад «О положении молодёжи и реализации государственной молодёжной политики в Приднестровской Молдавской Республике в 2022 году» (далее – Доклад) подготовлен в соответствии со статьей 23 Закона Приднестровской Молдавской Республики «О государственной молодежной политике».
Цель доклада: информирование широкой общественности и обеспечение доступа молодых граждан к социально значимой информации, отражающей основные показатели молодежной политики и ее реализацию. 
В документе представлены социально-демографические показатели молодёжи в сравнении с показателями 2018 года и 2022 года. Пристальное внимание уделено здоровью, мерам по содействию в оздоровлении и физическому развитию молодежи, и образованию молодого поколения. Также уделено внимание решению проблем занятости, социальной защиты, добровольчеству, досугу, мерам по поддержке талантливой молодёжи и молодых семей.
В ходе подготовки доклада были использованы материалы государственных администраций городов и районов республики, информационно-аналитические материалы министерств и ведомств.

I. Основные показатели в сфере молодежной политики
1. Особенности нормативно-правового обеспечения развития приднестровской молодёжной политики
Основной целью реализации государственной молодежной политики (далее – ГМП) в Приднестровской Молдавской Республике является создание социально-экономических, правовых, политических и иных условий, необходимых для полноценного биологического развития, обучения, воспитания и социального становления молодых граждан, их успешной интеграции в общественные отношения.
Данная целевая установка содержится в основных нормативных документах, определяющих сущность ГМП: 
1. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 21 апреля 2004 года № 498-3-III «О государственной молодежной политике» (САЗ 04-17) в текущей редакции;
2. Закон Приднестровской Молдавской Республики от 19 ноября 2013 года № 232-3-V «О добровольческой деятельности» (САЗ 13-46) в текущей редакции; 
3. Указ Президента Приднестровской Молдавской Республики от 12 мая 2003 года № 201 «Об утверждении концепции воспитания детей и молодежи в Приднестровской Молдавской Республике» (САЗ 03-20);
4. Указ Президента Приднестровской Молдавской Республики от 12 декабря 2018 года № 460 «Об утверждении Стратегии развития Приднестровской Молдавской Республики на 2019-2026 годы» (САЗ 18-50) в текущей редакции;
5. Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 10 декабря 2015 года № 318 «Об утверждении Концепции физического воспитания детей и молодежи в Приднестровской Молдавской Республике» (САЗ 15-51);
6. Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 7 февраля 2020 года № 20 «Об утверждении идеологической Концепции гражданско-патриотического воспитания в Приднестровской Молдавской Республике на 2020-2026 годы» (САЗ 20-7);
В ушедшем году в сфере регулирования молодежной политики утратили силу следующие нормативно-правовые документы:
1. Указ Президента Приднестровской Молдавской Республики от 18 августа 2003 года № 362 «Об утверждении концепции развития детского и молодежного общественного движения в Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 03-34);
2. Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 6 июля 2018 года № 232 «Об утверждении Концепции развития государственной молодежной политики Приднестровской Молдавской Республики на 2018-2022 годы» (САЗ 18-28).
2. Структура управления молодёжной политикой на муниципальном уровне
В соответствии с Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 26 мая 2017 года № 113 «Об утверждении Положения, структуры и предельной штатной численности Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 17-23) Министерство просвещения Приднестровской Молдавской Республики является уполномоченным органом, осуществляющим выработку и ответственным за реализацию государственной молодёжной политики, а также координацию деятельности местных органов государственного управления в данной сфере.
В 2023 году, в связи с трудностью определения конкретной сферы деятельности специалистов по молодежной политике Государственных администраций городов и районов республики, Закон «Об органах местной власти, местного самоуправления и государственной администрации в Приднестровской Молдавской Республике» был дополнен статьей 42-1 (Закон № 7-ЗД-VII от 30.01.23 г.) «Полномочия государственной администрации в области молодежной политики». 
В настоящее время на муниципальном уровне управление молодёжной политикой осуществляют Государственные администрации городов и районов республики.
В Государственной администрации города Тирасполь и города Днестровск вопросы молодёжной политики курируют:
В Государственной администрации города Тирасполь и города Днестровск (г. Тирасполь) выделена 1 ставка главного специалиста по молодёжной политике Управления социального развития. В соответствии с Решением Государственной администрации города Тирасполь и города Днестровск от 29 апреля 2020 года № 925 с 1 мая 2020 года в МОУ ДО «Дворец детско-юношеского творчества» введена ставка методиста (по работе с молодежью) и на основании Распоряжения Государственной администрации города Тирасполь и города Днестровск от 30 апреля 2020 года № 244А данный специалист командирован в Управление социального развития Государственной администрации города Тирасполь и города Днестровск для выполнения функциональных обязанностей.
В штатном расписании Государственной администрации города Днестровск отсутствует должность «специалист по молодежной политике». Направления «молодежная политика» и «работа с молодежью» курирует заместитель главы государственной администрации города Днестровск. 
В Государственной администрации города Бендеры в Управлении по общественным связям, молодежной политике и работе с гражданами предусмотрена 1 ставка главного специалиста по молодёжной политике. Ввиду нахождения данного специалиста в отпуске по уходу за ребенком, функции специалиста по молодежной политике в настоящее время выполняют главные специалисты Управления по общественным связям, молодежной политике и работе с гражданами.
В штатном расписании администраций сел Гыска и Протягайловка отсутствуют должности «специалист по молодежной политике». Направления «молодежная политика» и «работа с молодежью» курируют заместители глав администраций сел Гыска и Протягайловка.
В Слободзейском районе и городе Слободзея вопросы молодёжной политики курирует заместитель начальника МУ "Слободзейское районное управление по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике".
Также в администрациях населенных пунктов Слободзейского района для работы с молодёжью предусмотрены и функционируют следующие специалисты:
Администрация с. Незавертайловка – Ведущий специалист по работе с молодежью;
Администрация п. Красное – Заместитель главы администрации по делам молодежи;
Администрация с. Чобручи – Главный специалист по вопросам молодежи;
Администрация с. Глиное – Главный специалист по делам молодежи;
Администрация с. Парканы – Ведущий специалист по социальным вопросам (молодежная работа);
Администрация с. Суклея – Главный специалист по делам молодежи администрации села;
Администрация с. Фрунзе – Главный специалист по делам молодежи;
Администрация с. Владимировка – Специалист по работе с молодежью;
Администрация с. Ближний Хутор – Главный специалист по работе с молодежью;
Администрация п. Первомайск – Ведущий специалист по делам молодежи;
Администрация с. Кицканы – Специалист по работе с молодежью;
Администрация с. Коротное – Ведущий специалист по работе с молодежью;
Администрация с. Терновка – Врио специалиста по работе с молодежью;
Администрация с. Карагаш – Главный специалист по работе с молодежью.
В Григориопольском районе и городе Григориополь вопросы молодёжной политики курирует Главный специалист по молодёжной политике Государственной администрации Григориопольского района и города Григориополь. 
В администрациях населенных пунктов Григориопольского района для работы с молодёжью предусмотрены и функционируют следующие специалисты:
Администрация с. Бутор - Главный специалист по вопросам молодёжи и спорта, народного ополчения, секретарь КЗПН;
Администрация с. Бычок – Главный специалист (по работе с молодёжью) аппарата представителя в административном центре села Бычок;
Администрация п. Глиное – Главный специалист администрации;
Администрация с. Гыртоп – Ведущий специалист администрации;
Администрация п. Карманово – Главный специалист администрации;
Администрация п. Колосово – Главный специалист по работе с молодёжью и спорту;
Администрация с. Красногорка – Главный специалист (по работе с молодежью) администрации;
Администрация с. Малаешты – Главный специалист (по работе с молодежью) администрации;
Администрация п. Маяк – Главный специалист по работе с молодёжью и спорту;
Администрация с. Спея – Главный специалист по вопросам молодежи, спорту и туризму;
Администрация с. Ташлык – главный специалист по вопросам молодежи и спорта, народного ополчения, ГЗ, аварийно спасательной группы;
Администрация с. Тея – главный специалист по вопросам молодежи и спорта, народного ополчения, ГЗ;
Администрация с. Шипка – Главный специалист (по работе с молодежью) администрации.
В Дубоссарском районе и городе Дубоссары вопросы молодёжной политики курирует курирует глава и заместитель главы Государственной администрации Дубоссарского района и города Дубоссары по социальным вопросам (должность главного специалиста по молодежной политике при государственной администрации вакантна). Работа в данном направлении ведется при тесном сотрудничестве и взаимодействии со специалистами МУ «Дубоссарское УНО», МУ «Дубоссарское УК», МУ «Управление ФКС и Т» и Дубоссарским молодежным отделением Общеприднестровского Народного Форума. 
В Рыбницком районе и городе Рыбница вопросы молодёжной политики курирует специалист по молодёжной политике (главный специалист Управления по общественным связям, социальной политике и обращениям граждан) при Государственной администрации Рыбницкого района и города Рыбницы. Штатным расписанием сельских советов не предусмотрена должность специалиста, работающего с молодежью, все возникающие вопросы решаются в общем порядке работниками администрации сел.
В Каменском районе и городе Каменка вопросы молодёжной политики курирует 2 специалиста по молодёжной политике Государственной администрации Каменского района и города Каменка. В администрациях сёл Каменского района специалисты, работающие с молодёжью, отсутствуют. Данную работу проводят специалисты Домов культуры и образовательных учреждений сёл.
За последние пять лет структура управления вопросами молодёжной политики на муниципальном уровне, в городах и районах республики, претерпела некоторые положительные изменения и в ряде районов, таких как Слободзейский и Григориопольский, приобрела достаточно оптимальную форму для слаженной работы и максимального взаимодействия между органами власти и молодежью населенных пунктов. Однако говорить о единой форме структуры всё ещё не приходится по следующим причинам: специалисты по молодёжной политике отсутствуют в администрациях городов Слободзея (специалист отсутствует), Дубоссары (должность вакантна) и Днестровск (в штатном расписании государственной администрации должность отсутствует). Их функции, по мере необходимости, выполняют специалисты других управлений, заместители глав и др.
По сравнению с 2018 годом, как и в 2022 году, специалисты по работе с молодёжью (и другие специалисты, курирующие эти вопросы) являются преимущественно сотрудниками государственных администраций, и в меньшей мере работают в Управлениях народного образования, Управлениях культуры и Управлениях физической культуры и спорта.
Благодаря внесенным изменениям в Закон «Об органах местной власти, местного самоуправления и государственной администрации в Приднестровской Молдавской Республике», в части закрепления полномочий государственных администраций в области молодежной политики, взаимодействие органов местной власти и уполномоченного органа, осуществляющего выработку и ответственного за реализацию государственной молодёжной политики, претерпело значительные положительные изменения.
3. Социально-демографические показатели молодёжи
Анализ ключевых демографических характеристик молодежи способствует лучшему пониманию положения молодежи в системе социальной стратификации приднестровского общества и объяснению существующих моделей поведения различных групп молодых жителей республики. Постоянный мониторинг происходящих в обществе демографических процессов и тенденций является приоритетной задачей общества в целом.
Согласно информации, предоставленной Министерством экономического развития Приднестровской Молдавской Республики, расчетная численность населения на 1 января 2024 года составила 455 741 человек (в 2022 году – 459 782 человека), а численность молодежи в возрасте 14–35 лет – 111 241 человек (в 2022 году – 114 640 человек). В общей численности населения данная социально-демографическая группа составляет пятую часть – 24,4% (в 2022 году – 24,9 %).
Рассматривая территориальное распределение населения, можем констатировать, что подавляющее большинство в целом по-прежнему проживает в городских поселениях – 321 996 человек, порядка 70,7 % от общей численности (в 2022 году 324 814 человек (70,6%). В сельской местности – 133 745 человек, 29,3% (в 2022 году 134 968 человек (29,4 %).
Статистический учёт в разрезе возрастов молодежи
Таблица №1
	Расчетная численность молодежи, чел.
	111 241
	в возрасте 
14-18 лет
	в возрасте 
19-24 лет
	в возрасте 
25-35 лет

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	
	
	22 350
	20,1
	24 023
	21,6
	64 868
	58,3



По данным государственных администраций городов и районов республики количество молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет следующее:
Таблица №2
	 №
 п/п
	Административная единица
	Численность населения административной единицы, человек
	Доля молодежи в возрасте 14-35 лет в общей численности населения, %

	
	
	Всего
	В том числе
в возрасте 14-35 лет
	

	1
	Город Тирасполь и город Днестровск
	127 282
	42 534
	33,4

	
	
	9 534
	Информация не предоставлена*
	–

	2
	Город Бендеры
	87 197
	20 620
	23,6

	3
	Слободзейский район и город Слободзея
	81 223
	24 462
	30,1

	4
	Григориопольский район и город Григориополь
	37 569
	9 564
	25,5

	5
	Дубоссарский район и город Дубоссары
	29 892
	6 774
	22,7

	6
	Рыбницкий район и город Рыбница
	65 181
	15 347
	23,5

	7
	Каменский район и город Каменка
	18 288
	3 651
	20


* - информация не предоставлена в связи с тем, что, по статистическим данным, доля молодежи в возрасте 14-35 лет на конец 2022 года в г. Днестровск входит в общее количество молодежи г. Тирасполь.
На первом месте по количеству населения в возрасте 14–35 лет находится г. Тирасполь, что, в первую очередь, объясняется наибольшей численностью населения в целом, а во вторую, высокой концентрацией в столице учреждений среднего и высшего профессионального образования различного профиля, более широкими образовательными и профессиональными перспективами, разнообразием культурной и 
общественной жизни. Все это в значительной степени способствует самореализации молодых людей. Данная ситуация отличается стабильностью на протяжении многих лет.
В сравнении с 2018 годом мы наблюдаем увеличение численности молодёжи, которое связано непосредственно с вступлением в силу Закона Приднестровской Молдавской Республики от 1 ноября 2019 года № 197-ЗИ-VI «О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственной молодежной политике», в части увеличения возраста молодежи до 35 лет. По сравнению с 2022 годом, в 2023 году наблюдается снижение численности молодежи, связанной со снижением общей численности населения по республике. Сравнительный анализ приведен в таблице:
	 №
 п/п
	Административная единица
	Численность населения административной единицы в возрасте 14-35 лет, человек

	
	
	в 2018 году
	в 2022 году
	в 2023 году

	1
	Город Тирасполь и город Днестровск
	33 627 
	43 157
	42 534

	2
	Город Бендеры
	16 457
	21 293
	20 620

	3
	Слободзейский район и город Слободзея
	16 287
	24 609
	24 462

	4
	Григориопольский район и город Григориополь
	7565
	10 012
	9 564

	5
	Дубоссарский район и город Дубоссары
	5536
	7 158
	6 774

	6
	Рыбницкий район и город Рыбница
	12 265
	Информация не предоставлена*
	15 347

	7
	Каменский район и город Каменка
	2899
	3 797
	3 651


Обратив внимание на данные из таблицы, можем отметить, что наиболее стабильной в части численности молодежи остается ситуация в Слободзейском и Каменском районах.
Из общего числа молодежи в населенных пунктах, в муниципальных организациях общего образования в 2024 году обучаются:
Таблица №3
	№ п/п
	Административная единица
	Число молодёжи (14-18 лет), обучающейся в муниципальных организациях общего образования, человек

	1
	Город Днестровск
	280

	2
	Город Тирасполь
	7 294

	
	Село Кременчуг
	36

	3
	Город Бендеры
	2 230

	4
	Слободзейский район и город Слободзея
	3 015*

	5
	Григориопольский район и город Григориополь
	1 166

	6
	Дубоссарский район и город Дубоссары
	736*

	7
	Рыбницкий район и город Рыбница
	1 749

	8
	Каменский район и город Каменка
	Информация не предоставлена*


* Информация представлена не по всем населенным пунктам района.
На основании представленных данных вынуждены отметить, что учет количества молодых людей на уровне государственных администраций городов и районов в полном объеме не ведется. Отсутствуют статистические данные по категориям молодых граждан, которые работают, а также не занятых учёбой и работой (наиболее полные данные предоставлены Государственной администрацией Слободзейского района и города Слободзея, где число работающей молодежи, по имеющимся данным, составляет 4811 человек, а число не занятой работой и учебой молодежи – 2535 человек, а также Государственной администрацией Рыбницкого района и города Рыбница, где число работающей молодежи, по имеющимся данным, составляет 230 человек, а число не занятой работой и учебой молодежи – 260 человек. В Государственной администрации Григориопольского района и Города Григориополь имеется информация о количестве молодых людей, которым присвоен статус безработных – 50 человек). 
Учитывая политическую обстановку вокруг региона, в Доклад не были включены половозрастные показатели молодежи.
4. Здоровье молодого поколения
Жизнь и здоровье подростков и молодежи — приоритетные ценности в стратегии и тактике государственной молодежной политики. Формирование установки на здоровый образ жизни является важнейшей задачей, так как образ жизни — определяющий фактор здоровья.
По данным Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики, Анализ заболеваемости учащихся образовательных школ и студентов средне специальных образовательных учреждений ПМР за 2023 год в сравнении с 2022 и 2021 годом выглядит следующим образом:
I. Общая заболеваемость
Организации общего образования
В 2023 году отмечается значительный прирост общей заболеваемости, темп прироста составил 41,4% (в 2022 г. -26,2%, в 2021 г. – 9,7%). Самые высокие темпы прироста в 2023 году отмечаются в   Каменском районе – 48,3%, Слободзейском районе – 35,9%, г. Тирасполе – 28,1%.
В течение последних 3-х лет отмечается стабильно положительные темпы прироста общей заболеваемости в г. Тирасполе, Григориопольском, Слободзейском и Каменском районах. 
Также на протяжении последних 3-х лет в г. Тирасполе фиксируется самый высокий уровень общей заболеваемости.
Диаграмма № 1
Показатели общей заболеваемости учащихся школ ПМР за 2021-2023 гг., в ‰ 
[image: https://lh7-us.googleusercontent.com/Bke3wX2l3vbKORraBI630mLt4Xc3nIf022HHSX11C4Dxgny0cq5keMt1Ha9m905meNpzng_HzpD-HAhe8GvQ2J8-H8VNBliROQk7-PBN2w2G1YPmZKq3ZFIf2kUHNlnsNKxrWst7pX8QZxGGIiIk2Q]





Организации среднего профессионального образования
В 2023 отмечается не значительный прирост общей заболеваемости, темп прироста составил 3,1% (в 2022 г. - 33,1%, в 2021 г. - 1,94%). Самый высокий темп прироста в 2023 году отмечаются в г. Тирасполе – 15,5%, в 2022 году – в Слободзейском районе – 167,15%, в 2021 г. – в Каменском районе – 197%. В течение последних 3-х лет отмечается стабильно положительные темпы прироста общей заболеваемости только в г. Тирасполе. 
В 2023 году самый высокий показатель общей заболеваемости зафиксирован в г. Тирасполе, в 2022 – 2021 гг. – в Каменском районе.

Диаграмма № 2
Показатели общей заболеваемости студентов ССУЗ ПМР за 2021-2023 гг., в ‰
[image: https://lh7-us.googleusercontent.com/nCiGSjxRN-VaBqW2zjSbmoEXX-HFzzu3y2ujQR3lH8iahLCVe35Dkt73IsV5EvkG5Ll24nxMzwASQRKvB_RYzoswmKLr5oUSLjwFK-e1LCW-_pa4T7K2wF59dCvZdD7pH_NZq5zrIa0d7hW14R2e4g]






II. Лидирующие группы заболеваний 
(в % от общего числа заболеваний в среднем за 3 года)
Таблица № 4
	Ранг
	МОУ
	ССУЗ

	I место
	Болезни органов дыхания – 66,0%
	Болезни органов дыхания – 59%

	II место
	Болезни глаз-7,73%
	Болезни глаз – 9%

	III место
	1) Болезни костно-мышечной системы – 5,4%;
2) Инфекционные и паразитарные заболевания 5%.
	1) Болезни костно-мышечной системы – 6,7%;
2) Инфекционные и паразитарные заболевания 6,5%.


        На протяжении более 3-х лет ранговое распределение групп заболеваний остается неизменным.
III. Общие сведения об инфекционной заболеваемости:
Темпы прироста в:
1) МОУ- 22,0% (2022 г. «- 0,1%», 2021 г. - 164%) наибольший темп прироста отмечается в Рыбницком районе (158,81%);
2) ССУЗ - «- 40,4%» (2022 г. – 1,9%, 2021 г.- 303,6%) наибольший темп прироста отмечается в Рыбницком районе (48,5%).
   В 2023 году значительно выше среднереспубликанских показатели заболеваемости в:
1)  МОУ- Дубоссарский район (в 1,55 раз);
2) ССУЗ - Дубоссарский район (в 1,85 раз) и Рыбницкий район (1,4 раз).
     Показатели заболеваемости учащихся школ за 2022-2023 года
Таблица №5
	Нозоформа
	Показатели заболеваемости 

	
	Всего случаев заболеваний
	в том числе новых случаев

	
	Абсолютные 
показатели
	На 1000 населения
	Абсолютные 
показатели
	На 1000 населения

	
	2022г.
	2023 г.
	2022г.
	2023 г.
	2022г.
	2023 г.
	2022г.
	2023 г.

	Всего
	40384
	46269
	948,74
	1341,25
	31291
	38556
	735,12
	1117,66

	Инфекционные и паразитарные болезни, в том числе:
	2143
	2117
	50,35
	61,37
	2140
	2094
	50,27
	60,70

	сальмонеллёз
	46
	24
	1,08
	0,70
	28
	23
	0,66
	0,67

	дезинтерия
	3
	7
	0,07
	0,20
	3
	7
	0,07
	0,20

	другие ОКИ
	187
	279
	4,39
	8,09
	187
	279
	4,39
	8,09

	вирусный гепатит А
	1
	1
	0,02
	0,03
	1
	1
	0,02
	0,03

	Болезни органов крови и кроветворных органов
	121
	115
	2,84
	3,33
	26
	42
	0,61
	1,22

	Болезни эндокринной системы
	421
	267
	9,89
	7,74
	62
	91
	1,46
	2,64

	Болезни нервной системы
	564
	368
	13,25
	10,67
	89
	92
	2,09
	2,67

	Болезни глаза и его придаточного аппарата
	3208
	3157
	75,37
	91,52
	707
	787
	16,61
	22,81

	Миопии
	1625
	1404
	38,18
	40,70
	317
	371
	7,45
	10,75

	Психические расстройства
	428
	309
	10,05
	8,96
	20
	20
	0,47
	0,58

	Болезни уха и сосцевидного отростка
	393
	536
	9,23
	15,54
	287
	408
	6,74
	11,83

	Болезни системы кровообращения
	493
	441
	11,58
	12,78
	78
	96
	1,83
	2,78

	Болезни органов дыхания, в том числе:
	26309
	32382
	618,08
	938,69
	25682
	31888
	603,35
	924,37

	бронхиты
	1268
	1416
	29,79
	41,05
	1243
	1404
	29,20
	40,70

	пневмонии
	120
	196
	2,82
	5,68
	120
	196
	2,82
	5,68

	бронхиальная астма
	305
	241
	7,17
	6,99
	31
	36
	0,73
	1,04

	хронические болезни миндалин и аденоидов
	459
	325
	10,78
	9,42
	217
	157
	5,10
	4,55

	ОРЗ
	22198
	28373
	521,50
	822,48
	22198
	28373
	521,50
	822,48

	Болезни органов пищеварения, из них:
	2176
	1966
	51,12
	56,99
	669
	1032
	15,72
	29,92

	гастрит, дуоденит
	1118
	848
	26,27
	24,58
	263
	312
	6,18
	9,04

	болезни желчного пузыря и желчевыводящих путей
	145
	132
	3,41
	3,83
	47
	51
	1,10
	1,48

	Заболевания кожи и п/к клетчатки
	439
	428
	10,31
	12,41
	331
	373
	7,78
	10,81

	Болезни костно-мышечной системы и соединительной ткани, из них:
	2349
	2181
	55,18
	63,22
	461
	576
	10,83
	16,70

	плоскостопие
	1194
	1068
	28,05
	30,96
	215
	202
	5,05
	5,86

	деформирующие дорсопатии
	921
	815
	21,64
	23,63
	188
	197
	4,42
	5,71

	Болезни мочеполовой системы
	864
	738
	20,30
	21,39
	172
	162
	4,04
	4,70

	Травмы и отравления, их них
	684
	890
	16,07
	25,80
	682
	889
	16,02
	25,77

	в организованном коллективе
	26
	75
	0,61
	2,17
	26
	75
	0,61
	2,17

	Среднее число детей
	42566
	34497
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Показатели заболеваемости студентов ССУЗ за 2022-2023 года
Таблица № 6
	Нозоформа
	Показатели заболеваемости 

	
	Всего случаев заболеваний
	в том числе новых случаев

	
	Абсолютные 
показатели
	На 1000 населения
	Абсолютные 
показатели
	На 1000 населения

	
	2022г.
	2023 г.
	2022г.
	2023 г.
	2022г.
	2023 г.
	2022г.
	2023 г.

	Всего
	3801
	3479
	794,86
	819,75
	2829
	2719
	591,59
	640,67

	Инфекционные и паразитарные болезни, в том числе:
	257
	136
	53,74
	32,05
	257
	137
	53,74
	32,28

	сальмонеллёз
	4
	1
	0,84
	0,24
	4
	1
	0,84
	0,24

	дезинтерия
	0
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0,00
	0,00

	другие ОКИ
	9
	9
	1,88
	2,12
	10
	10
	2,09
	2,36

	вирусный гепатит А
	0
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0,00
	0,00

	Болезни органов крови и кроветворных органов
	10
	9
	2,09
	2,12
	1
	1
	0,21
	0,24

	Болезни эндокринной системы
	50
	39
	10,46
	9,19
	1
	2
	0,21
	0,47

	Болезни нервной системы
	69
	69
	14,43
	16,26
	12
	27
	2,51
	6,36

	Болезни глаза и его придаточного аппарата
	304
	326
	63,57
	76,81
	38
	37
	7,95
	8,72

	Миопии
	254
	281
	53,12
	66,21
	28
	22
	5,86
	5,18

	Психические расстройства
	47
	0
	9,83
	0,00
	0
	0
	0,00
	0,00

	Болезни уха и сосцевидного отростка
	21
	16
	4,39
	3,77
	9
	15
	1,88
	3,53

	Болезни системы кровообращения
	65
	39
	13,59
	9,19
	7
	3
	1,46
	0,71

	Болезни органов дыхания, в том числе:
	2131
	2370
	445,63
	558,44
	2093
	2344
	437,68
	552,31

	бронхиты
	79
	114
	16,52
	26,86
	78
	116
	16,31
	27,33

	пневмонии
	20
	13
	4,18
	3,06
	20
	10
	4,18
	2,36

	бронхиальная астма
	19
	17
	3,97
	4,01
	0
	0
	0,00
	0,00

	хронические болезни миндалин и аденоидов
	48
	48
	10,04
	11,31
	29
	8
	6,06
	1,89

	ОРЗ
	1790
	2070
	374,32
	487,75
	1790
	2101
	374,32
	495,05

	Болезни органов пищеварения, из них:
	159
	129
	33,25
	30,40
	49
	41
	10,25
	9,66

	гастрит, дуоденит
	130
	100
	27,19
	23,56
	41
	30
	8,57
	7,07

	болезни желчного пузыря и желчевыводящих путей
	9
	9
	1,88
	2,12
	3
	0
	0,63
	0,00

	Заболевания кожи и п/к клетчатки
	23
	17
	4,81
	4,01
	18
	8
	3,76
	1,89

	Болезни костно-мышечной системы и соединительной ткани, из них:
	290
	199
	60,64
	46,89
	40
	21
	8,36
	4,95

	плоскостопие
	138
	97
	28,86
	22,86
	16
	7
	3,35
	1,65

	деформирующие дорсопатии
	113
	94
	23,63
	22,15
	24
	13
	5,02
	3,06

	Болезни мочеполовой системы
	83
	79
	17,36
	18,61
	31
	34
	6,48
	8,01

	Травмы и отравления, их них
	38
	28
	7,95
	6,60
	38
	29
	7,95
	6,83

	в организованном коллективе
	0
	0
	0,00
	0,00
	0
	0
	0,00
	0,00

	Среднее число детей
	4782
	4244
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Республиканский центр гигиены и эпидемиологии Приднестровской Молдавской Республики настоятельно просит обратить внимание на увеличение как общей заболеваемости детей и подростков, так и заболеваний дыхательных путей в частности, которая напрямую связана с увеличением процента курящих детей и подростков. 
Проблема формирования здорового образа жизни молодежи нисколько не теряет своей актуальности, и, обратив внимание на показатели выше, можно сделать вывод, что пропаганда здорового образа жизни и содействие в оздоровлении молодого поколения должны оставаться приоритетным направлением государственной молодежной политики.

4.1 Содействие в физическом развитии и оздоровлении молодежи
Основными целями государственной молодёжной политики в сфере физической культуры и спорта является создание условий для занятий спортом, вовлечение подростков и молодёжи в спортивную жизнь республики, как одну из форм занятости молодёжи.
В 2023 году продолжена работа по совершенствованию нормативно-правовой базы в области физического воспитания и здорового образа жизни: 
В целях профилактики нарушения осанки и сколиоза среди обучающихся в организациях образования республики издан Приказ Государственной службы по спорту Приднестровской Молдавской Республики, Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики и Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 19 сентября 2023 года № 189/716/932 «Об утверждении «Комплекс физических упражнений по профилактике нарушения осанки и сколиоза среди обучающихся, осваивающих основные образовательные программы основного общего, среднего (полного) общего образования в организациях образования» (САЗ 23-38).
С целью формирования у школьников, отнесенных к специальной медицинской группе, устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к своему здоровью, целостном развитии физических и психических качеств, творческом использовании средств физической культуры в восстановлении и поддержании здоровья и организации здорового образа жизни введена в действие примерная программа учебного предмета «Физическая культура» для обучающихся общеобразовательных организаций Приднестровской Молдавской Республики специальной медицинской группы (Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 18.07.2023 года № 756).
В целях совершенствования профессиональной компетенции и общей культуры руководящих и педагогических работников в сфере воспитания, дополнительного образования, физической культуры были проведены следующие методические объединения и семинары:
- 9 января 2023 года - Республиканский семинар-практикум для учителей физической культуры организаций общего образования, воспитателей-методистов по ФИЗО организации дошкольного образования и преподавателей физической культуры организаций среднего профессионального образования Приднестровской Молдавской Республики;
- 13 апреля 2023 года - Республиканское методическое объединение руководителей спортивно-оздоровительных кружков организаций дополнительного образования кружковой направленности на тему: «Деятельность спортивно-оздоровительных кружков в условиях сельской местности»;
- 7-8 августа 2023 года - семинар-практикум «Футбол в школу» для учителей по физической культуре.
В рамках реализации мероприятий Концепции воспитания детей и молодёжи Приднестровской Молдавской Республики и Концепции физического воспитания детей и молодёжи в Приднестровской Молдавской Республике проведена следующая работа Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики были проведены следующие мероприятия:
- Республиканская военно-спортивная игра «Юный патриот Приднестровья-2023» приняли участие 10 отрядов, 160 юнармейцев из всех городов и районов Приднестровья;
- Республиканские соревнования по стрельбе из пневматической винтовки «Патриот-2023 – приняли участие 115 обучающихся из 12 организаций общего и 11 организаций среднего профессионального образования;
- Дни Здоровья в организациях образования Приднестровской Молдавской Республики один раз в четверть в течение 2023 года. Данное мероприятие проходит во всех организациях образования республики, с привлечением учеников с 1 по 11 класс, общим охватом 21 464 человека;
- ХХХ Республиканская студенческая спартакиада среди организаций среднего профессионального образования Приднестровской Молдавской Республики. В финальном этапе приняло участие 234 студента с 1 по 4 курс организаций среднего профессионального образования республики;
- Республиканская предметная олимпиада по предмету «Физическая культура». В финальном этапе приняло участие 29 учеников 11 класса организаций образования республики;
- Республиканский конкурс по футболу «Кожаный мяч 2022-2023». В финале приняло участие 700 учеников в возрастной категории с 5 по 11 классы организаций образования республики. Призёры Республиканского турнира по футболу «Кожаный мяч 2022-2023» - команда девочек МОУ «Бендерская средняя общеобразовательная школа № 18» и команда юношей МОУ «Тираспольская средняя школа – комплекс № 12», возрастная категория 5-6 классы, участвовали в финальном этапе турнира по футболу среди школьных команд, приуроченного к Международному дню защиты детей, на стадионе «Зимбру» (20 участников);
- Республиканский физкультурно-спортивный конкурс «Веселые дошколята 2023». На республиканском этапе приняли участие 80 воспитанников организаций дошкольного образования республики;
- Республиканский физкультурно-спортивный турнир «Спортивная смена 2023». На республиканском этапе приняло участие 80 учеников организаций образования республики;
- Герои футбола прошли для воспитанников организаций дошкольного образования (5-7 лет) с участием 16 человек;
- Республиканский слет туристов-школьников «Туризм для всех». На республиканском этапе приняло участие 98 участников организаций образования республики.
В целях мотивации социально полезной деятельности средствами физической культуры и спорта, приобщения к здоровому образу жизни, оздоровлению молодёжи, к системным занятиям спортом, ежегодно Государственная служба по спорту Приднестровской Молдавской Республики утверждает Единый календарный плана республиканских и международных, спортивных и физкультурно-массовых мероприятий, по представлению заявок муниципальных органов управления физической культуры и спорта и аккредитованных Республиканских Федераций Приднестровья по видам спорта.
В соответствии с Приказом Государственной службы по спорту Приднестровской Молдавской Республики от 19.01.2023 года № 7 «Об утверждении Единого календарного плана республиканских и международных физкультурных мероприятий, и спортивных мероприятий Государственной службы по спорту на 2023 год» (далее – Единый календарный план) были проведены физкультурно-массовые, спортивные, оздоровительные мероприятия как республиканского, так и муниципального уровня. Особенно популярными среди молодёжи стали такие значимые мероприятия как:
1. Регата «Семья Президента за здоровый образ жизни» – по гребле на лодках «Дракон», где наравне со взрослыми участниками, представителями исполнительных и законодательных органов государственной власти, трудовыми коллективами принимали участие студенческие коллективы ГОУ «ПГУ им. Т.Г. Шевченко», Тираспольского юридического института МВД ПМР, молодёжные команды ГОУ «Тираспольское Суворовское военное училище» МО ПМР, ГОУ СПО «Училище олимпийского резерва», ГОУ «Республиканский кадетский корпус им. светлейшего князя Потёмкина-Таврического» МВД ПМР;
2. Республиканский турнир по футболу «Кожаный мяч 2023-2024», в котором приняли участие в отборочном этапе молодёжь в возрасте 14-18 лет организаций общего среднего образования и государственных организаций профессионального образования всего принимали участие- 3684 участников, из них молодёжи в возрасте 14-35 лет -  2469 человек, в том числе юношей 1542 человек и девушек 927 человек;
3. Республиканский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне»;
4. Спартакиада школьников;
5. Открытая Регата по гребле «Кубок Золотого Дракона», посвящённая 615-й годовщине первого летописного упоминания г. Бендеры; 
6. Республиканские Турниры по видам спорта, посвящённые Памяти воинов интернационалистов погибших в Афганистане;
Городские велопробеги «Рубеж славы», посвящённые 78-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне; легкоатлетические эстафеты, «Лента Памяти», посвящённая Бендерской трагедии 1992 года; регата Памяти погибшим защитникам Приднестровья, военно-патриотические соревнования среди 8-11 классов - полоса препятствий «Марш бросок»;
7. Автомотопробег, посвященный 33-й годовщине образования Приднестровской Молдавской Республики;
8. Городские физкультурно-массовые мероприятия «Молодёжь за ЗОЖ»;  
9. Турнир «Равные возможности - 2023», где принимали участие совместно с инвалидами и молодёжью с ограниченными физическими возможностями, учащиеся спортивных школ.
Проведение масштабных мероприятий такого уровня способствуют развитию у молодежи чувства патриотизма, интереса к регулярным занятиям физической культурой и массовым спортом, повышению уровня физической активности и улучшению качества жизни, развитию таких социальных навыков, как дисциплина, командная работа, лидерство, уважение к другим.
В рамках Единого календарного плана на 2023 год республиканских соревнований по видам спорта и мероприятий по подготовке к ним спортивная молодёжь приняла участие в 108 мероприятиях: Чемпионатах и Первенствах Приднестровской Молдавской Республики, Турнирах, Кубках, Регатах по гребле, учебно-тренировочных сборах, методических объединениях, семинарах по видам спорта. В спортивных соревнованиях проходящие на территории Республики Молдова приднестровская спортивная молодёжь приняла участие в 404 соревнованиях различного ранга.
С целью развития физической культуры и спорта среди молодёжи с ограниченными физическими возможностями, приобщения их к социуму, улучшения качества жизни было запланировано и проведено 15 республиканских соревнований
Для популяризации и приобщения молодёжи к занятиям военно-прикладными видами спорта в 2023 году было проведено 15 официальных соревнований, включённых в Единый календарный план, организованные Министерством внутренних дел ПМР и Министерством обороны.
В целях предупреждения нарушения здоровья у молодёжи в организациях дополнительного образования спортивной направленности   предусмотрено:
-медицинское обследование два раза в год; 
- восстановительные сборы;
- реабилитация спортсменов после напряжённого сезона и завершения цикла соревнований,
включая инвалидов и лиц с ограниченными физическими возможностями.
- дополнительные медицинские осмотры перед участием в соревнованиях;
- исполнение руководством организаций спортивной направленности Приказа «Об утверждении формы медицинского заключения и перечня направлений подготовки по дополнительным общеобразовательным программам, требующим представления медицинского заключения при поступлении на обучение по дополнительным общеобразовательным программам» от 18.07.2023 года №752.
- медицинское обеспечение организаций спортивной направленности;
- соответствие материально-технической базы организаций дополнительного образования спортивной направленности санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 
- обеспечение оптимальных условий для полноценного физического развития молодёжи и подростков.
В рамках летней оздоровительной программы для молодёжи занимающейся спортом в организациях дополнительного образования спортивной направленности были организованы летние спортивные площадки с двухразовыми тренировками, культурно-массовыми мероприятиями, экскурсиями.
С целью наибольшего охвата подростков и молодежи, обеспечения оздоровления, спортивного досуга, физического развития молодёжи в 2023 году были открыты летние спортивно-оздоровительные лагеря на территории республики. Также были организованы тренерами-преподавателями спортивных школ выезда в Румынию, Болгарию, Грецию на море для проведения оздоровительных сборов.
Государственными администрациями городов и районов Приднестровской Молдавской Республики ежегодно проводятся различные мероприятия спортивной направленности, включая: соревнования, забеги, игры, велопробеги, спартакиады и др.
Государственная администрация города Тирасполь и города Днестровск совместно с организациями образования города Тирасполь организовывали спортивные площадки в летние каникулы, проводили спортивные фестивали «Папа, мама, я – футбольная семья», спортивно-игровые программы «Чемпионы среди нас», показательные выступления по технике пешеходного туризма и многое другое: круглые столы, семинары и тренинги по теме «Охрана репродуктивного здоровья учащихся подростков», участие в которых принимали медицинские работники Центра репродуктивного здоровья; Семинары: «От равного к равному», «Сохранение здоровья молодежи. Моя будущая семья», «Инфекции, передающиеся половым путем, в том числе ВИЧ (СПИД)», «Виды зависимостей и их последствия», «Психическое здоровье подростков», «Физиологические изменения юношей- подростков», «Основные аспекты ВИЧ- СПИД инфекции и ИППП» и пр.
12 апреля 2023 года проведена 73-я городская легкоатлетическая эстафета, посвященная 79-й годовщине освобождения города Тирасполь от немецко-фашистских захватчиков. 41 команды, 779 спортсменов – такая количественная характеристика данной эстафеты, 6 забегов, посвящённых воинам-освободителям 37 армии 3 Украинского фронта.
Социальные педагоги в школах и Центре социально-воспитательной работы на постоянной основе осуществляют работу с семьями, молодежью, оказывая всевозможную помощь в части урегулирования спорных ситуаций, налаживания внутрисемейных отношений, совершенствовании взаимопонимания между родителями и детьми, а также супругами.
В городе Днестровск в 2023 году были проведены и организованы 29 мероприятий спортивной направленности на базе МОУ ДО «ДДЮСШ», 27 мероприятий под руководством педагогов организаторов, руководителей отряда «ЮЭП» и медицинских работников организаций образования и ГУЗ «ДГБ г. Днестроска». Проведены 19 мероприятий по оказанию психологической помощи педагогами – психологами и социальными педагогами на площадках общего образования.
В рамках содействия физическому развитию и оздоровлению молодежи Государственной администрацией города Бендеры были реализованы такие мероприятия как: «Первомайский пикник», Городской велопробег, посвященный 78-ой годовщине победы в ВОВ, Регаты по гребле, приуроченные к памятным событиям, соревнования по различным видам спорта и многое другое. В рамках работы летних оздоровительных лагерей на базе ООО и МОУ «БДДЮТ» и в каникулярное время были организованы мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, в том числе утренние весёлые зарядки, викторины, мастер-классы по настольному теннису, шашкам, фитнес-аэробике, по цирковому искусству, игровые спортивные программы, спортивные развлечения, игры на свежем воздухе, занятия на скалодроме МОУ «БСОШ №15», занятия верховой ездой в конно-спортивном клубе "АЛЛЮР-FORTRESS" и другие мероприятия.
В десяти организациях общего образования города Бендеры оказывается психологические услуги молодёжи.
Также оказание психологической помощи для молодежи города Бендеры, а также для жителей других возрастов возможно в Социально-психологическом центре «Семья» (ул. Ленинградская д. 20, тел.: 0552 54044, услуги бесплатные) и Психологическом центре «Клевер» (ул. Калинина д.21, тел. 0775 23 636, услуги платные).
Специалистами по работе с молодежью населенных пунктов Слободзейского района и города Слободзея, а также организациями подведомственными МУ «Слободзейское РУФКСТиМП» за 2023 год проводились различные спортивные мероприятия для подростков и молодежи: соревнования, забеги, велопробеги, игры, спартакиады и пр.
Совместно с БФ «Детство детям» была оказана психологическая помощь семье с 2 детьми п. Красное, а также 2 семьям с несовершеннолетними детьми г. Слободзея, с. Карагаш.
Государственной администрацией Григориопольского района и города Григориополь, вместе с МУ «Григориопольское Управление по спорту и туризму» каждый год проводятся различные спортивные соревнования среди молодежи (волейбол, баскетбол, футбол, каноэ, шахматы, греко-римская борьба и др.).
Психологическая помощь оказывается в муниципальных образовательных учреждениях Григориопольского района и города Григориополь школьными психологами.
В городе Дубоссары и Дубоссарском районе МУ «Дубоссарское управление физической культуры, спорта и туризма» в 2023 календарном году в рамках своих уставных функций и задач оказывало всестороннюю помощь в содействии в физическом развитии и оздоровлении молодежи. Так за период 2023 года было организовано и проведено 47 спортивно-массовых мероприятий и 2 велопробега с общим охватом участников порядка 2980 детей и подростков.
В городе Рыбница и Рыбницком районе мероприятия спортивной направленности проводятся МУ «Управление физической культуры и спорта», а также на базе Рыбницкого филиала ПГУ им. Т.Г. Шевченко и ГОУ СПО «Рыбницкий политехнический техникум».
Обучающейся молодежи оказывается психолого-педагогическая помощь на базе организаций образования, которая осуществляется штатными педагогами-психологами и представлена как система мероприятий, направленных на преодоление психолого-педагогических проблем, возникающих у участников образовательного процесса в различных социальных ситуациях, которые влияют на успешность психического развития обучающегося; помощь в выборе образовательного маршрута с учетом личностных и интеллектуальных особенностей, возможностей и склонностей; профессиональную ориентацию; оказание психологической помощи в планировании и реализации профессиональной карьеры.
В городе Каменка и Каменском районе в организациях образования проведены различные мероприятия спортивной направленности, способствующие физическому развитию и оздоровлению молодёжи, в том числе были организованы Дни Здоровья, около 60 мероприятий, охват 1 604 ученика, а также в рамках ОПО «Подросток» были организованы лектории с участием медиков: всего состоялись 23 мероприятия, охват – 574 ученика. В МОУ ДО «Каменская СДЮШОР» в 2023 году провелось 16 спортивно-массовых мероприятий. 
Психологическая помощь оказывается только в рамках психолого-педагогического консультирования и психокоррекции. Данное направление педагогами-психологами реализуется в отношении педагогов и учащихся и в рамках реализации планов работы педагогов-психологов на год и плана работы районного методического объединения.
Касаемо психологической поддержки молодежи Министерство здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики, в рамках Закона Приднестровской Молдавской Республики от 24 марта 2004 года «О государственной молодежной политике», регламентирующем, что исполнительные органы государственной власти, в ведении которых находятся вопросы здравоохранения обеспечивают проведение бесплатного ежегодного медицинского обследования студентов и несовершеннолетних в порядке и объеме, установленном исполнительным органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы здравоохранения, а также обеспечивают развитие сети лечебно-профилактических учреждений наркологического профиля, оказывающих молодежи необходимую бесплатную помощь, совместно с исполнительными органами государственной власти, в ведении которых находятся вопросы образования, науки, спорта и культуры, разрабатывают и реализуют программы и мероприятия по профилактике среди молодежи алкоголизма, наркомании, токсикомании, а также по популяризации и утверждению здорового образа жизни.
Помимо вышеуказанных мероприятий, стоит отметить, что во всех организациях общего образования городов и районов республики в течение года проводились многочисленные мероприятия спортивной и оздоровительной тематики, включая Дни Здоровья, классные часы, соревнования, турниры, игровые программы, конкурсы, акции, тренинги в рамках Дня защитника Отечества, Всемирного дня борьбы со СПИДом, Дня психологического здоровья, в рамках Республиканской оперативно-профилактической операции «Подросток» (весна, осень) и др.
Согласно Графику научно-просветительской работы, в учреждениях системы просвещения организуются лекции специалистов ИДН, прокуратуры, ГУЗ «ЦГиЭ», наркологического кабинета, по пропаганде здорового образа жизни. Также проводятся профилактические лекции школьных медицинских сестер. Организована работа социально-психологических служб в рамках профилактики девиантного поведения, депрессий, буллинга. 
5. Молодёжь в системе семейно-брачных отношений

В 2023 году количество молодых людей, вступивших в брак, и количество молодых людей, расторгнувших брак, в разрезе городов и районов республики следующее (в таблице для наглядности приведено сравнение с показателями 2022 года):
Таблица №7
	№ п/п
	Административная единица
	Количество молодых людей, вступивших в брак
	Количество молодых людей, расторгнувших брак

	
	
	2023 год
	2022 год
	2023 год
	2022 год

	1
	Город Тирасполь 
	798
	714
	219
	148

	
	Город Днестровск
	16
	-
	-
	-

	2
	Город Бендеры
	152
	488
	56
	115

	3
	Слободзейский район и город Слободзея
	284
	234
	192
	189

	4
	Григориопольский район и город Григориополь
	73
	73
	23
	54

	5
	Дубоссарский район и город Дубоссары
	90
	114
	41
	91

	6
	Рыбницкий район и город Рыбница
	211
	420
	169
	203

	7
	Каменский район и город Каменка
	43
	102
	13
	44

	
	Итого:
	1667
	2145
	713
	768


Примечание: Данные по бракам и разводу молодежи в некоторых городах не точные в связи с тем, что заключение брака и развод молодых людей могут производиться в других городах республики (цифры не известны).
Исходя из табличных данных наблюдаем, что общее количество браков и разводов возросло в столице и Слободзейском районе. В г. Бендеры, г. Дубоссары и Дубоссарском районе, г. Рыбница и Рыбницком районе, г. Каменка и Каменском районе наблюдается уменьшение как количества браков, так и количества разводов. Относительно стабильной остается ситуация в г. Григориополь и Григориопольском районе, где число браков осталось таким же, как и в 2022 году, а количество разводов снизилось вдвое.
Статистические данные о наличии детей в семьях, входящих в категорию «Молодая семья»
Таблица №8
	№ п/п
	Административная единица
	Количество семей
	1 ребенок
	2 ребенка
	3 и более детей
	Нет детей

	1
	Город Днестровск
	33
	15
	15
	3
	-

	2
	Город Тирасполь
	4241
	1723
	1247
	613
	658

	3
	Город Бендеры
	866
	151
	97
	52
	-*

	4
	Слободзейский район и город Слободзея
	4142
	55
	1148
	272
	58**

	5
	Григориопольский район и город Григориополь
	73
	54
	35
	12
	7

	6
	Дубоссарский район и город Дубоссары
	142
	55
	47
	25
	15

	7
	Рыбницкий район и город Рыбница
	-
	103
	69
	21
	-

	8
	Каменский район и город Каменка
	-
	-
	-
	-
	-


* Вышеуказанные статистические данные заполнены согласно актам гражданского состояния, зарегистрированных и находящихся на хранении в Управлении ЗАГС г. Бендеры.  В данной связи заполнить графу «Нет детей» не представляется возможным, так как в молодых семьях рождение и государственная регистрация новорожденных может быть произведена и по месту родов (в странах СНГ либо странах дальнего зарубежья), и по месту временного проживания как за пределами Приднестровской Молдавской Республики, так и в других органах ЗАГС нашей Республики;
** Данные по семьям не точные в связи с отсутствием информации по населенным пунктам (не ведется учет). Количество детей, по имеющимися данными, - 1533 ребенка.
Как и в 2022 году, в целях профилактики разводов в г. Слободзея, на базе отдела ЗАГС, при подаче заявления на регистрацию брака, главный специалист проводит беседы с будущими супругами на темы: «Кризисы семейных отношений», «Особенности взаимоотношений между супругами», «Семья – это дар человеку от природы». Заявителям разъясняются права и обязанности будущих супругов и родителей. Также проводятся беседы с супругами, желающими расторгнуть брак по обоюдному согласию, на тему: «Как сохранить семью», «Развод и его последствия».
В 2022 году данная практика имела положительный эффект.
5.1 Меры поддержки молодых семей
В течение 2023 года в рамках исполнения норм Закона Приднестровской Молдавской Республики от 14 февраля 2020 года № 22-3-VI «О государственной поддержке молодых семей по приобретению жилья» (САЗ 20-7), целью которого является создание надлежащих условий для жизни и развития молодых семей: обеспечение жильем граждан Приднестровской Молдавской Республики, а также закрепление на рабочих местах и привлечение на рабочие места специалистов, необходимых для бюджетного сектора республики:
- выдано 90 сертификатов;
- заключено 56 трехсторонних договоров;
- количество фактически заселившихся семей составило 55 молодых семей.
В 2023 году в Программе государственной поддержки (субсидирования) молодых семей по приобретению жилья принимали участие следующие категории:
- врачи и средний медперсонал организаций здравоохранения;
- медицинские сестры специальных (коррекционных) организаций образования;
- педагоги дошкольных и общеобразовательных организаций образования, организаций среднего профессионального образования, организаций дополнительного образования, центров реабилитации;
- офицерский состав Вооруженных сил ПМР;
- участковые инспекторы милиции, сотрудники подразделений патрульно-постовой службы милиции, сотрудники изоляторов временного содержания и конвойных подразделений административных служб милиции, сотрудники дежурных караулов и отдельных (военизированных) пожарных постов подразделения, ведающего вопросами предотвращения чрезвычайных ситуаций и ликвидации последствий стихийных бедствий;
- аттестованные сотрудники уголовно-исполнительной системы, военнослужащие внутренних войск и судебные исполнители Минюста;
- руководители и специалисты библиотек, дворцов и домов культуры;
- работники муниципальных учреждений социальной службы.
Кроме того, в сфере оказания государственной поддержки молодым семьям в виде предоставления им государственных субсидий на приобретение жилья на территории Приднестровской Молдавской Республики проведена следующая работа:
1) принят Закон Приднестровской Молдавской Республики от 15 июня 2023 года № 146-ЗИДЛЩ «О внесении изменения и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственной поддержке молодых семей по приобретению жилья» (САЗ 23-24) (далее - Закон от 15 июня 2023 года), вступивший в силу с 1 января 2024 года, которым расширены категории получателей государственной субсидии на приобретение жилья:
- военнослужащими Министерства государственной безопасности Приднестровской Молдавской Республики и Государственной службы охраны Приднестровской Молдавской Республики;
- аттестованными сотрудниками налоговых органов Министерства финансов Приднестровской Молдавской Республики;
2) принят Закон Приднестровской Молдавской Республики от 12 июля 2023 года № 200-ЗИД-УП «О внесении изменения и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственной поддержке молодых семей по приобретению жилья» (САЗ 23-28) (далее - Закон от 12 июля 2023 года), предусматривающий:
- изменение требований к гражданам, претендующим на получение государственной субсидии: в отношении лиц, у которых площадь проданного жилого помещения составляла менее 12 квадратных метров на 1 члена молодой семьи в общей с иными лицами собственности жилья, временные ограничения (на протяжении 3 (трех) лет) на возможность обращения в ведомственную комиссию не распространяются (изменения вступили в силу с 27 июля 2023 года);
- расширение с 1 января 2024 года категории получателей государственной субсидии на приобретение жилья работниками (служащими) Администрации Президента Приднестровской Молдавской Республики, Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики и Аппарата Правительства Приднестровской Молдавской Республики;
3) принят Закон Приднестровской Молдавской Республики от 15 декабря 2023 года № 378-3H-VII «О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственной поддержке молодых семей по приобретению жилья» (САЗ 23-50) (далее - Закон от 15 декабря 2023 года), в соответствии с которым с 1 января 2024 года расширены категории получателей государственной субсидии на приобретение жилья военнослужащими Вооруженных сил Приднестровской Молдавской Республики, проходящими военную службу по контракту;
4) принято Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 13 января 2023 года № 8 «О внесении изменений и дополнения в Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 12 марта 2020 года № 61 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки молодым семьям в приобретении жилья» (САЗ 23-2), в соответствии с которым с 1 января 2023 года категории получателей государственной субсидии на приобретение жилья дополнены:
- медицинскими сестрами, работающими в государственных (муниципальных) специальных (коррекционных) организациях образования;
- сотрудниками подразделений патрульно-постовой службы милиции, сотрудниками изоляторов временного содержания и конвойных подразделений административных служб милиции, сотрудниками дежурных караулов и отдельных (военизированных) пожарных постов подразделения, ведающего вопросами предотвращения чрезвычайных ситуаций и ликвидации последствий стихийных бедствий;
- судебными исполнителями Государственной службы судебных исполнителей Министерства юстиции Приднестровской Молдавской Республики;
5) принято Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 17 августа 2023 года № 268 «О внесении изменений и дополнения в Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 12 марта 2020 года № 61 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки молодым семьям в приобретении жилья» (САЗ 23-33), разработанное во исполнение Закона от 15 июня 2023 года и Закона от 12 июля 2023 года;
6) принято Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 8 января 2024 года № 6 «О внесении изменения в Постановление Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 12 марта 2020 года № 61 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки молодым семьям в приобретении жилья» (САЗ 24-3), разработанное во исполнение Закона от 15 декабря 2023 года;
7) на рассмотрении Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики находится проект закона Приднестровской Молдавской Республики «О внесении дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственной поддержке молодых семей по приобретению жилья» (папка № 1161 (VII)), представленный в качестве законодательной инициативы депутатами Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики Р.Х. Гареевым, А.Н. Онуфриенко, Б.И. Германом, разработанный в целях расширения форм, методов государственной поддержки молодых семей путем создания правовых возможностей перевода обязательств от одного супруга или супруги (получателя государственной субсидии) на другого супруга (супругу).
6. Основные показатели в сфере образования
Система образования Приднестровской Молдавской Республики представлена организациями образования дошкольного, общего, профессионального и дополнительного образования. 
По состоянию на 5 сентября 2023 года количество детей в возрасте от 0 до 18 лет в Приднестровской Молдавской Республике составило 69 562 человека, что на 2 026 человек меньше, чем в 2022 году.
Тенденция ежегодного изменения количества детского населения оказывает непосредственное влияние на изменения количественных показателей сети организаций образования в республике.
По состоянию на конец отчетного периода в республике функционирует 158 организаций общего образования (городских (поселковых) – 70, сельских – 88), в том числе 37 комплексов «Общеобразовательная школа – детский сад». По сравнению с прошлым годом количество организаций общего образования не изменилось. Вместе с тем, на основании Решения государственной администрации Дубоссарского района и города Дубоссары от 14 сентября 2023 года № 978, с 1 сентября 2023 года приостановлена деятельность МОУ «Основная русская общеобразовательная школа с. Койково, Дубоссарского района» сроком на один год в связи с отсутствием контингента обучающихся.
Общее количество учащихся в 2023 году уменьшилось на 983 человека (2,17 %) по сравнению с 2022 годом и составило 43 789 человек (с учетом государственных организаций общего образования).
Для реализации конституционных прав на получение обязательного основного общего образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения свободы, Министерством просвещения совместно с Государственной службой исполнения наказаний организован процесс обучения в Воспитательном учреждении ГСИН МЮ ПМР с. Александровка с привлечением педагогов МОУ «Севериновская общеобразовательная основная школа-детский сад».
В Приднестровской Молдавской Республике с сентября 2023 года функционирует 13 организаций дополнительного образования детей кружковой направленности, в том числе: 
- Дом (Центр, Дворец) детско-юношеского творчества – 9;  
- Станция (База) юных туристов – 3; 
- Экологический центр учащихся -1. 
За последние 5 лет сеть организаций дополнительного образования сохранена.
В сравнении 2022-2023 учебным годом общее количество обучающихся в системе дополнительного образования кружковой направленности уменьшилось на 65 человек.
Система профессионального образования Приднестровской Молдавской Республики представлена 20 организациями среднего и высшего профессионального образования, в которых обучается 16 388 человек (в 2022 году 17 493, в 2021 году 18 044, в 2020 году 18 826, в 2019 году- 18 588, в 2018 году – 19 848), из них на дневной форме обучения –11 421, на заочной –4 781, очно-заочной – 186 человек.
Система организаций среднего профессионального образования включает 13 организаций (в 2022 году -14, в 2021 году -15, в 2020 году- 15, в 2019 году – 15, в 2018 году – 16), из которых 11 подведомственны Министерству просвещения Приднестровской Молдавской Республики (в 8 из них ведется обучение, в том числе и по образовательным программам начального профессионального образования), 1 – Министерству здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики, 1 – Государственной службе по спорту Приднестровской Молдавской Республики. Из них 4 колледжа, 8 техникумов, 1 училище, в котором реализуются также программы общего образования (1-9 классов).
В 2023 году ГОУ СПО «Бендерский торгово-технологический техникум» реорганизовано в форме слияния с Бендерским политехническим филиалом ГОУ «Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко».
Общее количество обучающихся в организациях среднего профессионального образования – 5 629 человек из них на дневной форме обучения – 5 267, на заочной – 362.
67 % учащихся и студентов организаций среднего профессионального образования обучается за счет средств республиканского бюджета.
Система организаций высшего профессионального образования включает 7 организаций высшего профессионального образования, в том числе 5 государственных организаций, 2 – негосударственные (в 2022, 2021, 2020, 2019 годах 7: 5- государственных и 2 – негосударственных; в 2018 году – 8: 5 – государственных и 3 – негосударственных).
Общее количество обучающихся в организациях высшего профессионального образования составляет 10 759 человек, в том числе 1 479 обучающихся по программам начального и среднего профессионального образования. Обучается по дневной форме – 6 154, заочной – 4 419, очно-заочной – 186 человек.
53 % студентов обучается за счет средств республиканского бюджета в государственных организациях высшего профессионального образования.
В государственных организациях высшего профессионального образования обучается 9802 человека. 
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Анализ контингента обучающихся в организациях профессионального образования позволяет сделать вывод, что ежегодно количество обучающихся в организациях среднего и высшего профессионального образования уменьшается. Так, за последние пять лет количество обучающихся в организациях среднего профессионального образования сократилось на 901 человека, в организациях высшего профессионального образования - на 948 человек, в том числе в негосударственных организациях высшего профессионального образования – на 345 человек.
7. Поддержка талантливой молодежи и международное сотрудничество: Участие молодых граждан в международных образовательных, культурных, спортивных, научно-технических и социальных программах и проектах

Одним из ведущих направлений государственной молодежной политики в Приднестровской Молдавской Республике является создание условий для выявления и развития интеллектуальных, познавательных и творческих способностей молодежи, создание условий для поддержки молодых людей.
Ежегодно в целях стимулирования успешной учебы, обеспечения социальной поддержки обучающихся, мотивации активной гражданской позиции молодым гражданам присуждается государственная стипендия Президента Приднестровской Молдавской Республики.
В городах и районах республики в соответствии с Законом «О государственной молодежной политике в ПМР» работа над созданием условий для социального развития молодежи, реализации ее интеллектуального и духовного потенциала в интересах приднестровского общества организована в организациях дополнительного образования. 
В городе Днестровск в 2023 году 18 учащихся приняли участие в следующих международных мероприятиях:
- Международный конкурс для школьников «Вместе в XXI веке-2023» - 8 уч.;
- «Всероссийский Суворовский конкурс рисунков» - 8 участников;
- Проект «Международная школа для соотечественников «Юный лидер» в Казахстане, г. Алматы – 2 участника.
В городе Тирасполь, в целях социального развития молодежи, активно функционирует Городской молодежный центр. Городским молодежным центром реализуется проект «Марафон полезных встреч». Встречи с различными специалистами и представителями разных профессий. Формат встреч: обучение и обмен опытом. Данный марафон организован по инициативе активистов Городского ученического совета, в целях просвещения, расширения кругозора и профориентации.
К формам поощрения молодых людей, задействованных в секторе образования города относят: церемонии чествования, поощрение грамотами, дипломами и подарками. А для задействованных в сфере культуры – почетные грамоты и благодарственные письма Управления культуры г. Тирасполя, Государственной администрации города Тирасполь и города Днестровск, Государственной службы по культуре и историческому наследию ПМР. 
Также за добросовестный труд и высокий профессионализм молодые специалисты могут претендовать на отраслевые и государственные награды.
Над созданием условий для социального развития молодежи, реализации ее интеллектуального и духовного потенциала в интересах приднестровского общества в городе Бендеры комплексную работу осуществляют 6 организаций дополнительного образования, а также МУ «УНО г. Бендеры», МУ «Централизованная библиотечная система» и МУ «Историко-краеведческий музей». 
Помимо мероприятий различного уровня и направленности, к работе в вышеуказанных учреждениях активно привлекаются молодые специалисты.
Важным показателем образовательной деятельности организаций общего образования являются достижения учащихся, в частности - участие и результативность в олимпиадном движении. Так в 2023 году в международных олимпиадах приняло участие 1876 детей, 1393 стали призерами. 356 детей приняли участие в международных конференциях, из них 348 – призеры. В международных интеллектуальных конкурсах участвовали 2281 ребенок, 1220 стали призерами.
В 2023 году молодёжь города Бендеры и относящихся к нему административных единиц принимала активное участие в межрегиональных и международных образовательных, культурных, научно-технических и социальных программах и проектах молодёжи: учащиеся старших классов приняли активное участие в международном проекте «Акварели Днестра-2023» , в Программе дистанционного обучения для обучающихся организаций общего образования образовательного центра «Сириус» (РФ), интеллектуальная игре IQ «Интеллектуальный экспресс - 2023» Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (РФ), в Программе Малых Грантов Фонда Молодёжи Бендеры (проект  "Тропа безопасности"), XVI Международной конференции «XXI век: природа, культура, будущее человечества», в Международном телемосте между школьниками ко Дню Памяти и Скорби с городами России «А завтра была война», в Международном телемосте между школьниками с городами России ко Дню Народного единства «С чего начинается Родина» и других межрегиональных и международных образовательных, культурных, научно-технических и социальных программах и проектах молодёжи. Ребята приняли участие в международной онлайн-встрече, организованной ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Орлёнок», в ходе которой участники обсудили важность совместной работы по достижению целей устойчивого развития, формирующих культуру мира для всех.
В Слободзейском районе и г. Слободзея за отчетный период ежемесячно проводились мероприятия для молодежи и с ее участием.
В целях выявления талантливой молодежи, при государственной администрации Слободзейского района функционирует «Молодежный совет Слободзейского района», в который входит активная молодежь населенных пунктов района от 16-35 лет.
В Дубоссарах и Дубоссарском районе в мероприятиях, проводимых МУ "Дубоссарское управление культуры" в 2023 году, приняло участие свыше 900 человек. Молодые люди также принимали участие в международных образовательных, культурных, научно-технических и социальных программах и проектах (386 человек). 
В Рыбницком филиале ПГУ им. Т.Г. Шевченко, при отделе по делам молодежи, функционирует центр поддержки молодежных инициатив «Энергия», одним из основных направлений деятельности, которого является, в том числе разработка, реализация и поддержка молодежных проектов, проведение комплексов мероприятий, направленных на вовлечение обучающихся филиала в инновационную, творческую, предпринимательскую и добровольческую деятельность. Также действует редакционная коллегия газеты «Я студент», функционирует общественная организация «Объединение выпускников Рыбницкого филиала ПГУ им. Т.Г. Шевченко».
Проводится городской круглый стол «Студенческое самоуправление – лидер XXI века» по решению проблем современной молодежи.
На базе учебно-оздоровительного лагеря «Лидер» с.Буськи, Рыбницкого района проводится туристический слет «Родник».
Также в Рыбницком филиале функционируют:
- Команда КВН «ФМ». Студенты филиала стали инициаторами организации республиканского фестиваля «Кубок Дружбы Северной Лиги» по игре КВН.
- Совет молодых ученых. В рамках дней науки проходит конференция «Наука молодых – интеллектуальный потенциал ХХI века». 
Также поддержкой молодежи занимается Рыбницкий молодежный центр, находящийся в ведении МУ «Рыбницкое управление культуры», призванный поддерживать творческую, интеллектуальную, инициативную молодежь в реализации своих возможностей. Работа Молодежного центра предоставляет возможность молодым людям для реализации себя, организации активного и здорового досуга подрастающего поколения.
По данным Государственной службы по спорту Приднестровской Молдавской Республики, с целью создания условий для дальнейшего повышения спортивного мастерства молодёжи и подготовки к Международным соревнованиям, в 2023 году были проведены учебно-тренировочные сборы как на территории Приднестровья, так и на выезде в ближнем и дальнем зарубежье.
Комиссией Государственной службы по спорту ПМР был проведён отбор лучших спортсменов республики и утверждён Координационным Советом список спортсменов в количестве 40 человек, для зачисления в подведомственное учреждение Государственной службы ПМР ГУ «Центр олимпийской подготовки». 
По данным Государственной службы по культуре и историческому наследию Приднестровской Молдавской Республики, педагогическими коллективами подведомственных вузов апробированы и внедрены в практику мероприятия, представляющие собой систему, ориентированную на выявление и поддержку одаренных талантливых молодых людей, а именно: 
− проведение конкурсов профессионального мастерства, предметных олимпиад, конференций, соревнований и др.;
− организация секций для развития интеллектуальных, практических, творческих способностей и спортивных достижений;
− работа по исследовательским и творческим проектам в системе наставничества со стороны высококвалифицированных педагогов;
− меры по стимулированию и поддержке талантливых молодых студентов: повышенные стипендии, государственные стипендии Президента Приднестровский Молдавской Республики.
Студенты и преподаватели ГОУ ВПО «Приднестровский государственный институт искусств им. А.Г. Рубинштейна» приняли участие в 32 международных конкурсах в Российской Федерации (г. Москва, Екатеринбург, Санкт-Петербург, Владивосток, Сочи и др., Республика Молдова (г. Кишинев), страны дальнего зарубежья: Румыния, КНР, Испания, Швеция, Египет, Италия. Всего завоевано: 1 мест - 31, 2 мест - 4, 3 мест – 3 (18 студентов, 1 оркестр ПГИИ «Wind band» (17 студентов и 1 преподаватель).
Среди конкурсов, особо отметим участие в странах дальнего зарубежья: 
- КНР г. Пекин. Участие студента Кирилова А. в Международном конкурс-фестивале «Global Asia»: 1 место;
- Испания, Участие студентки Ломовой Е. в Международном конкурсе искусств «World Art Games»: 1 место;
- Швеция, г. Стокгольм. Участие студентки Гратовой А. в Международном конкурс-фестивале «FRT SWEDEN FEST»: 1 место; 
- Египет, участие студентки Гратовой А. в Международном конкурс-фестивале «GOLDEN SANDS OF EGYPT»: 1 место; 
- Италия, г. Рим, участие студентки Гратовой А. в Международном конкурс-фестивале «ITALY MUSIC AWARDS»: 1 место;
- Румыния г. Брашов, участие студентки Ткач А. в IV Международном конкурсе инструментального исполнительства «Aulodia»: 1 место.
Мунтян Ш.Б. преподаватель кафедры «Фортепиано» ГОУ ВПО «Приднестровский государственный институт искусств им. А.Г. Рубинштейна» стал участником программы краткосрочных ознакомительных поездок в Российскую Федерацию молодых представителей политических, общественных, научных и деловых кругов иностранных государств «Новое поколение» по приглашению Федерального агентства по делам Содружества Независимых Государств, соотечественников, проживающих за рубежом, и по международному гуманитарному сотрудничеству (Россотрудничество).
Преподаватели и студенты ГОУ ВПО «Бендерский высший художественный колледж им. В.И. Постойкина» приняли участие в 8 международных мастер-классах, выставках и экскурсиях:  
- РМ г. Кишинев, участие 2 преподавателей специальных дисциплин в Международном мастер-классе по узелковому батику в КГПУ им. Крянгэ; 
- РМ г. Кишинев, участие преподавателей в Международных мастер-классах, экскурсии, дискуссиях в КГПУ им Крянгэ; 
- РМ АТО Гагаузия, участие преподавателя специальных дисциплин в Международной весенней выставке «Есть в марте самый лучший день…» (по направлениям: живопись, ДПИ), организованной Художественной галереей Гагаузии;
- Австрия г. Вена, участие преподавателя специальных дисциплин в Международной выставке «Женский мир» (по направлениям: живопись, декоративно-прикладное искусство);
- Австрия г. Вена, участие преподавателя специальных дисциплин в Международной выставке «Миры женщины» с живописными работами;
- в Международном профессиональном художественном онлайн-конкурсе «В веках сложившийся уклад» среди студентов ПМР, Республике Беларусь, Абхазии, Южной Осетии, Китая;
- Франция. Участие в Международной художественной выставке преподавателя БВХК; 
- Италия, Венеция. Участие в Международной выставке-конкурсе «ФАМАРТ. Амбициозное искусство мотивации будущего» с живописными работами преподавателя БВХК.
В рамках проведения приемной кампании вузами, приоритетное право поступления на творческие специальности имеют лауреаты Республиканских конкурсов «Юный танцор Приднестровья», «Юный исполнитель Приднестровья» и «Юный художник Приднестровья». 
Анализ работы по оказанию содействия талантливой молодежи по предоставленным данным за 2023 год свидетельствует о наличии и достаточном уровне развития системы выявления и поддержки одаренной и талантливой молодежи, как по республике в целом, так и в организациях образования в частности. Однако необходимо продолжать модернизировать и внедрять эффективные механизмы выявления и поддержки талантливых детей и молодежи для дальнейшей плодотворной работы.
7.2 Содействие в развитии предпринимательской и инновационной деятельности молодежи
По информации Министерства экономического развития Приднестровской Молдавской Республики, в соответствии с утверждённой Государственной целевой программой, направленной на поддержку и развитие предпринимательства в Приднестровской Молдавской Республике на 2023-2027 годы, система программных мероприятий включает следующие направления:
а) реализация проекта «Функционирование бизнес-школы»; 
б) реализация проекта «Покупай приднестровское!»;
в) реализация проекта «Государственная поддержка начинающим предпринимателям ПМР «Моё дело».
1. В рамках реализации проекта «Функционирование бизнес-школы», в 2023 году Торгово-промышленной палатой Приднестровской Молдавской Республики проведён отбор слушателей и их обучение по курсу «Основы создания собственного бизнеса» и обучение школьников по курсу «Основы предпринимательской деятельности».
Целью курса «Основы создания собственного бизнеса» является формирование базовых знаний и навыков, которые позволят начинающим предпринимателям сформировать видение своего собственного дела.
По курсу «Основы создания собственного бизнеса» в 2023 году обучение прошли 66 начинающих предпринимателей, из них:
- в г. Тирасполь - 23 слушателя;
- в г. Рыбница (с охватом Григориопольского, Дубоссарского и Каменского районов) – 13 слушателей;
- в г. Бендеры – 30 слушателей.
По итогам проведения курса «Основы создания собственного бизнеса» проведена защита бизнес-планов слушателей курса, по итогам которой сертификат об окончании обучения в бизнес-школе получили 56 участников, из них:
- в г. Тирасполь - 22 участника;
- в г. Рыбница (с охватом Григориопольского, Дубоссарского и Каменского районов) – 13 участников;
- в г. Бендеры – 21 участник.
Для слушателей курса «Основы создания собственного бизнеса», обучение азам предпринимательства должно послужить мощным толчком для воплощения своих бизнес-идей в жизнь, ведь цель преподавателей и тренеров Бизнес-школы не только снабдить знаниями и навыками, необходимыми для ведения предпринимательской деятельности, но и вселить в будущих предпринимателей уверенность в себя и в свои начинания.
Обучение школьников по курсу «Основы предпринимательской деятельности» направлено на то, чтобы школьники научились обращаться с денежными средствами, понимали основные экономические и бизнесовые процессы, развили математические способности и лидерские качества. 
     По итогам проведённого собеседования в г. Тирасполь и г. Бендеры в 2023 году было зачислено на курс «Основы предпринимательской деятельности» 30 школьников, которые по итогам обучения защитили свои бизнес-планы.
На курсе школьники изучали не только теоретические основы предпринимательства, но и активно учатся применять их на практике. Главные темы включают в себя генерацию бизнес-идей, освоение навыков бизнес-планирования, а также изучение основ компьютерной грамотности и правовых аспектов предпринимательской деятельности.
2. Реализацию проекта «Государственная поддержка начинающим предпринимателям Приднестровской Молдавской Республики «Моё дело» планируется осуществлять посредством предоставления начинающим предпринимателям единоразовой целевой помощи и финансирования расходов по субсидированию части процентных ставок по льготным кредитам со стороны государства, за счет средств республиканского бюджета в рамках Фонда развития предпринимательства ПМР. 
Общая сумма государственной поддержки начинающим предпринимателям в 2023 году составляет сумму в размере 1 086 750 рублей ПМР. Из них на финансирование расходов по субсидированию части процентных ставок по льготным кредитам со стороны государства - 217 350 руб.  ПМР, на единоразовую целевую помощь для погашение первоначального взноса по льготному кредиту - 869 400 рублей ПМР.
Министерством экономического развития ПМР разработано и утверждено Постановление Правительства ПМР от 22 июня 2023 года № 213 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки начинающим предпринимателям ПМР «Моё дело», в котором определены обязательные условия предоставления государственной поддержки, порядок рассмотрения заявок и принятия решения по предоставлению государственной поддержки, обязательные требования к начинающим предпринимателям, а также контроль по предоставлению государственной поддержки начинающим предпринимателям.
На официальном сайте Министерства экономического развития ПМР, а также в новостных лентах и мессенджерах ПМР размещена информация о возможности получения государственной поддержки «Моё дело» начинающими предпринимателями и условия ее получения в рамках Постановления Правительства ПМР от 22 июня 2023 года № 213 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки начинающим предпринимателям Приднестровской Молдавской Республики «Моё дело».
Также, в адрес действующих коммерческих банков республики была направлена информация об утверждении Постановления Правительства ПМР от 22 июня 2023 года                       № 213 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки начинающим предпринимателям Приднестровской Молдавской Республики «Моё дело» в целях практической реализации.
За 2023 год от начинающий предпринимателей не поступали заявки на получение государственной поддержки в рамках Постановления Правительства ПМР от 22 июня 2023 года № 213 «Об утверждении Положения о порядке оказания государственной поддержки начинающим предпринимателям Приднестровской Молдавской Республики «Моё дело».

8. Поддержка молодежи в сфере труда и занятости
Государственная политика в сфере занятости населения осуществляется в рамках Закона Приднестровской Молдавской Республики от 8 января 2001 года № 372-З «О занятости населения» (СЗМР 01-1) (далее - Закон о занятости населения) и подзаконных нормативных актов, регулирующих данную сферу, посредством реализации активных и пассивных мер.
Основной целью государственной политики по содействию занятости населения является оказание содействия трудоустройству населения, в том числе молодежи в возрасте от 14 до 35 лет.
Численность граждан в возрасте до 35 лет (включительно), зарегистрированных в качестве лиц, ищущих работу в 2023 году - составляет 2 121 человек (из них граждан в возрасте до 18 лет – 1 205 человек). Численность граждан в возрасте до 35 лет (включительно), которым официально присвоен статус безработного – 636 человек (из них трудоустроено 200 человек).
Проводимые Центрами социального страхования и социальной защиты городов и районов республики программы временной занятости молодежи «Молодежная практика» и «Стажер», утвержденные приказами Министерства по социальной защите и труду от 12 марта 2009 года № 94 и от 18 июня 2019 года № 555 соответственно, призваны помочь молодым людям получить практические навыки, в полном объеме овладеть своей профессией, приобрести постоянное место работы. В рамках данных программ молодым людям, не имеющим профессионального образования, а также молодым специалистам после окончания организаций профессионального образования предоставляется возможность в течение трех-шести месяцев обрести профессиональные знания, умения, навыки под руководством опытного мастера-наставника в организациях Приднестровской Молдавской Республики. Для этого на договорной основе с предприятием создаются временные рабочие места, на которых безработный гражданин под руководством опытного наставника приобретает профессиональные навыки, стаж работы.
В период прохождения обучения ученику ежемесячно выплачивается субсидия в размере прожиточного минимума в среднем на душу населения, рассчитанного за месяц, предшествующий месяцу, за который производится начисление субсидии.
Работодатель может производить дополнительную оплату участникам программ за счет собственных средств. 
По программе «Стажер» за 2023 год направлено 3 человека, из них: 1 человек в ООО «Молоток» города Бендеры по специальности инженер-сметчик, по окончанию программы обучения гражданин трудоустроен в организацию, где проходил обучение; 1 человек направлен в МУП «Слободзейское жилищно-коммунальное хозяйство», где прошел обучение по специальности инспектор отдела кадров, делопроизводитель; 1 человек направлен в МУП ПЖКХ с. Суклея по профессии тракторист, по окончанию программы обучения гражданин трудоустроен в организацию, где проходил обучение.
Согласно Приказу Министерства по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской Республики от 10 апреля 2020 года № 405 «Об утверждении Положения об организации общественных работ», в рамках Положения об организации общественных работ, осуществляется приобщение к трудовой деятельности лиц, впервые ищущих работу, не имеющих профессии (специальности), в том числе молодежи, вступающей в трудоспособный возраст.
С гражданами, которые желают принять участие в общественных работах, организации заключают срочные трудовые договоры с правом их продолжения по соглашению сторон до решения вопроса об их трудоустройстве на подходящую работу, но не более чем на 6 (шесть) месяцев.
Оплата труда граждан, занятых на общественных работах, финансируемых за счет средств организаций, в которых проводятся эти работы, устанавливается в соответствии с действующей в организации системой оплаты труда в соответствии с трудовым законодательством Приднестровской Молдавской Республики, но не ниже минимального размера оплаты труда, установленного в порядке, предусмотренном законом (далее - МРОТ), и выплачивается пропорционально отработанному времени.
Оплата труда граждан, занятых на общественных работах в организациях, финансируемых из бюджетов всех уровней и внебюджетных фондов, финансируется за счет средств Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики (далее – Фонд), предназначенных на цели страхования от безработицы, и устанавливается в размере МРОТ, рассчитанного пропорционально отработанному времени.
В соответствии с договорами, заключенными с организациями республики, в общественных работах приняли участие 66 граждан в возрасте до 35 лет (включительно).
Согласно Приказу Министерства по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской Республики от 4 марта 2007 года № 142 «Об утверждении Положения «Об организации и проведении профессиональной ориентации и психологической поддержки безработных граждан, других категорий граждан в Приднестровской Молдавской Республике», в рамках Положения, территориальные органы Фонда оказывают услуги по профессиональной ориентации и психологической поддержке школьникам, молодежи и другим категориям граждан, обеспечивают гарантированный минимум бесплатных психолого-профориентационных услуг.
Основанием для получения профориентационных услуг и психологической поддержки являются личное обращение граждан к профконсультанту или договоры о сотрудничестве и оказании соответствующих услуг, заключенные территориальными органами Фонда с заинтересованными организациями.
По итогам профконсультирования выдается соответствующая рекомендация, которая не носит обязательного характера для получающего консультацию.
Численность граждан в возрасте от 18-35 лет (включительно), получивших государственную услугу по профессиональной ориентации в 2023 году составила 1 759 человек, граждан в возрасте до 18 лет – 3 079 человек. В рамках профессиональной ориентации учащихся общеобразовательных организаций в 2023 году проведено 99 групповых профориентационных консультаций с охватом 1 779 человек и 1 423 индивидуальных профконсультации с охватом 1 414 человек.
В соответствии с Положением об организации профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации ищущих работу и безработных граждан, утвержденным Приказом Министерства по социальной защите и труду ПМР от 4 февраля 2009 года № 45, территориальный орган Фонда организует проведение профессиональной подготовки зарегистрированных граждан в качестве лиц ищущих работу и безработных граждан, в том числе для молодежи от 16 до 35 лет (включительно). 
Профессиональная подготовка граждан, направленных территориальным органом Фонда на обучение, осуществляется за счет средств Фонда. 
В период прохождения профессиональной подготовки за счет средств Фонда выплачивается стипендия безработным гражданам в размере, увеличенном на пятнадцать процентов пособия по безработице.
На курсовую профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации направленно граждан в возрасте до 35 лет (включительно) - 35 человек (с переходящими с прошлого года 43 человека), всего закончили профессиональное обучение 33 человека, из них первоначальное обучение прошли 24 человека, профессиональную переподготовку прошли 6 человек и 3 человека повысили квалификацию. 1 человек отчислен и 9 человек продолжают обучение.
В соответствии с Положением о временном трудоустройстве несовершеннолетних граждан, утвержденным Приказом Министерства по социальной защите и труду ПМР 16 апреля 2004 года № 178, осуществляется организация и финансирование мероприятий по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
При приёме на временную работу несовершеннолетнего гражданина организация заключает с ним срочный трудовой договор, на основании которого руководитель организации оформляет приказ о приёме на работу.
При отсутствии средств у работодателя, оплата труда осуществляется частично или полностью из средств Фонда, местного бюджета, устанавливается в размере МРОТ, установленного на текущий квартал в соответствии с действующим законодательством ПМР в размере прожиточного минимума трудоспособного населения за второй месяц предшествующего квартала и выплачивается пропорционально отработанному времени или в зависимости от выработки.
Оплата труда несовершеннолетних граждан за счет средств организаций, в которых проводятся несовершеннолетними работы, устанавливается в соответствии с действующей в организации системой оплаты труда, в соответствии с трудовым законодательством ПМР, не ниже МРОТ, установленного на текущий квартал в соответствии с действующим законодательством ПМР в размере прожиточного минимума трудоспособного населения за второй месяц предшествующего квартала и выплачивается пропорционально отработанному времени или в зависимости от выработки.
В рамках данной программы в 2023 году было трудоустроено 903 человека. Подростки выполняли следующие виды работ: благоустройство и озеленение территорий, реставрация библиотечного фонда, систематизация и подшив архивных данных, сбор фруктов и овощей. Работы проводились в администрациях сел и районов Приднестровской Молдавской Республики, Военных комиссариатах городов и районов Приднестровской Молдавской Республики, общеобразовательных учреждениях городов и районов Приднестровской Молдавской Республики, муниципальном унитарном предприятии «Спецзеленстрой», государственном учреждении «Приднестровский научно-исследовательский институт сельского хозяйства», муниципальном унитарном предприятии «Екатерининский парк», государственном учреждении «Государсвенный культурный центр «Дворец республики», муниципальном учреждении «Тираспольский объединенный музей», Открытом акционерном обществе «Бендерский хлеб», муниципальном учреждении «Централизованная библиотечная система» города Бендеры, муниципальном учреждении «Историко – краеведческий музей» города Бендеры, муниципальном учреждении «Культурно – досуговый центр «Шелковик», муниципальном образовательном учреждении «Бендерский Дворец детско-юношеского творчества», муниципальном унитарном предприятии «Бендерское объединение по строительству, ремонту, эксплуатации дорог, санитарному обслуживанию и благоустройству «КоммуналДорСервис», муниципальном дошкольном общеобразовательном учреждении «Детский сад № 11» и «Детский сад № 38» города Бендеры, муниципальном учреждении «Дворец культуры имени П. Ткаченко», муниципальном унитарном предприятии «Спецавтохозяйство» города Рыбница, государственном унитарном предприятии «Рыбницкое дорожно-эксплуатационно-строительное управление», обществе с ограниченной ответственностью «Лемиза», муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Рыбницкий сад №1 комбинированного вида», муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Рыбницкий Центр развития ребенка № 3», муниципальном образовательном учреждении дополнительного образования «Центр детского и юношеского творчества» города Рыбница, обществе с ограниченной ответственностью «Крипс» города Рыбница, муниципальном учреждении «Дубоссарское управление народного образования», муниципальном учреждении «Дубоссарское управление культуры», муниципальном учреждении дополнительного образования «Григориопольская спортивная школа картинга», муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Каменский центр развития ребенка», муниципальном образовательном учреждении дошкольного образования «Каменская специализированная детско-юношеская школа олимпийского резерва».
В соответствии с Законом о занятости населения, в целях обеспечения дополнительных гарантий занятости граждан, особо нуждающихся в социальной защите и испытывающих трудности в поиске работы, для приема на работу производится квотирование  рабочих мест, в том числе и для приема на работу несовершеннолетней молодежи и выпускников профессиональных образовательных учреждений, обучавшихся за счет бюджета, с правом самостоятельного трудоустройства, которые в течение года после окончания обучения не смогли трудоустроиться, состоящих на учете в территориальных органах Фонда.
Количество трудоустроенных в 2023 году в счет установленной квоты вышеуказанных граждан составило 18 человек.
Необходимо отметить, что молодым специалистам, впервые окончившим организацию высшего или среднего профессионального образования Приднестровской Молдавской Республики либо другого государства, независимо от формы обучения, способа трудоустройства, и работающим по профессиональному профилю (специальности), по которому получено образование, в течение первых 3 (трех) лет после окончания организации высшего или среднего профессионального образования (получения диплома) устанавливается надбавка в размере до 50 РУ МЗП. Указанная надбавка молодым специалистам, работающим в бюджетной сфере, устанавливается в соответствии со следующими постановлениями:
1. Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 17 октября 2013 года № 242 «Об утверждении Положения о порядке установления надбавок и доплат к должностному окладу работников физической культуры, спорта и туризма, с учетом специфики условий их труда»; 
2. Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 17 октября 2013 года № 243 «Об утверждении Положения о порядке установления надбавок и доплат к должностному окладу работников организаций образования, с учетом специфика условий их труда»; 
3. Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 22 октября 2013 года № 247 «Об утверждении Положения о порядке установления надбавок и доплат к должностному окладу работников культуры, искусства и кинематографии, с учетом специфики условий их труда»; 
4. Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 24 октября 2013 года № 251 «Об утверждении Положения о порядке установления надбавок и доплат к должностному окладу работников научных организаций аграрной и природоохранной сферы с учетом специфики условий их труда»; 
5. Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 25 октября 2013 года № 255 «Об утверждении Положения о порядке установления надбавок и доплат к должностному окладу работников организаций высшего и послевузовского профессионального образования, организаций повышения квалификации, с учетом специфики условий их труда»; 
6. Постановлением Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 25 октября 2013 года № 256 «Об утверждении Положения о порядке установления надбавок и доплат к должностному окладу работников организаций здравоохранения, социального обеспечения, с учетом специфики условий их труда.
По данным государственной администрации города Бендеры, помимо вышеперечисленных программ, приоритетным направлением деятельности Отдела содействия занятости «Центра социального страхования и социальной защиты г. Бендеры» является разработка программ активной политики занятости, среди которых:
- Программа «Выпускник» с учащимися общеобразовательных учебных заведений. За 2023 год индивидуальные консультации по программе «Выпускник» получили 439 учащихся школ города Бендеры;
- Программа «Летняя занятость» по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. В период летних каникул в 2023 году было трудоустроено 394 несовершеннолетних по программе «Летняя занятость»;
- Курс упражнений и деловых игр в «Клубе, ищущих работу» для молодых людей от 18 до 35 лет, испытывающим психологический барьер в общении, а также желающим повысить свои шансы в поисках работы. За 2023 год занятия в «Клубе, ищущих работу» посетило 216 человек.
В городе Рыбница также происходит внедрение в практику активных форм поиска работы в рамках программ «Клуб ищущих работу», «Школа безработного», «Выпускник». В 2023 году в возрасте до 18 лет -110 человек и от 18 до 35 лет -189 человек приняли участие в «Школе безработного». В рамках работы со школьниками по программе «Выпускник» проведены 16 консультаций с охватом 130 человек.
8.1 Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Что касается поддержки детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, во исполнение требований Постановления Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 07.12.2020 года № 432 «Об утверждении Положения о порядке организации межведомственного взаимодействия органов и учреждений по раннему выявлению и учету неблагополучных семей, семей, находящихся в социально опасном положении, имеющих детей, права и законные интересы которых нарушены, и профилактике социального сиротства», Министерство здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики осуществляет мониторинг деятельности подведомственных медицинских организаций соответствующих административно-территориальных единиц по оказанию необходимой медицинской помощи детям и семьям, нуждающимся в государственной защите и оказании помощи, а также контролирует передачу из подведомственных медицинских организаций данных о детях-сиротах, детях, оставшихся без попечения родителей, органам опеки и попечительства и данных о несовершеннолетних из неблагополучных семей, в том числе находящихся на ранних этапах семейного неблагополучия, семьях, находящихся в социально опасном положении, в комиссию по защите прав несовершеннолетних в пределах административно-территориальной единицы.
Согласно нормам Приказа Министерства здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики от 09.03.2021 года № 191-ОД «Об утверждении Положения о порядке организации межведомственного взаимодействия органов и учреждений по раннему выявлению и учету неблагополучных семей, семей, находящихся в социально опасном положении, имеющих детей, права и законные интересы которых нарушены, и профилактике социального сиротства», руководители подведомственных государственных лечебно-профилактических учреждений обеспечивают организацию, выявление и учет неблагополучных семей, семей, находящихся в социально опасном положении, имеющих детей, права и законные интересы которых нарушены, нуждающихся в государственной защите. Также назначают медицинского сотрудника, ответственного за организацию работы по межведомственному взаимодействию и письменно предоставляют учетные данные выявленных неблагополучных семей, семей, нуждающихся в признании находящимися в социально опасном положении в установленные сроки.
Государственная администрация города Днестровск в 2023 году предоставила два жилых помещений (комнаты в общежитии) по договору социального найма детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. Это значимый шаг в направлении обеспечения безопасного и достойного жилья для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации до подхода основной очереди. 
В городе Бендеры, в порядке реализации государственной программы «Обеспечение жилыми помещениями (квартирами) или жилыми домами детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», в 2023 году Государственной администрацией г. Бендеры были приобретены 7 квартир (6 однокомнатных, 1 двухкомнатная) и распределены детям – сиротам 5 благоустроенных квартир.
Также, из освободившегося муниципального жилищного фонда распределена 1 однокомнатная квартира лицу, относящемуся к категории «дети-сироты».
В 2023 году детям-сиротам, по поступившим обращениям, в порядке временного улучшения жилищных условий, предоставлены 6 жилых помещений по договору коммерческого найма (общежития).
В городе Григориополь существует Центр социального страхования и соцзащиты, осуществляющий организационную и практическую деятельность по оказанию различных видов социальной помощи, в том числе улучшение жилищных условий, поддержка детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, а также, по возможности, предоставление рабочих мест молодым людям, находящимся в статусе «безработных».
В Дубоссарах успешно реализуется государственная программа приобретения жилья детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. За весь период действия программы в Дубоссарах квартиры получили 13 сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Ранее еще три квартиры были приобретены за счет средств местного бюджета.
В Рыбницком районе и городе Рыбница для реализации государственной целевой программы «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на 2023 год, государственной администрацией Рыбницкого района и г. Рыбницы приобретено 9 жилых помещений.
На декабрь 2023 года в Рыбницком филиале ПГУ им. Т.Г. Шевченко обучалось 9 студентов-сирот и студентов, оставшихся без попечения родителей. На основании Закона «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» все студенты данной категории в полном объеме реализуют свои права. Студенты данной категории, нуждающиеся в получении жилья или улучшении жилищных условий, поставлены в очередь при государственной администрации Рыбницкого района и города Рыбницы.
В  2023  году   государственной  администрацией Каменского района  и города Каменка  согласно  Жилищному  кодексу  Приднестровской Молдавской Республики, Постановлению Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 26 августа  2016 года № 235 «Об утверждении Правил учёта граждан, нуждающихся  в  улучшении   жилищных  условий  и  Правил  предоставления  жилых  помещений  по  договору  социального  найма  на  территории  Приднестровской Молдавской Республики», Постановлению  Правительства  Приднестровской  Молдавской  Республики  от 22 января 2015 года № 8 «Об утверждении  Положения о порядке предоставления жилых помещений и дополнительных гарантиях жилищных прав  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей,  лиц  из  их числа в Приднестровской Молдавской Республике», из средств местного бюджета была  приобретена  и  предоставлена  одна  однокомнатная   квартира   гражданину,  состоявшему  на  учёте  нуждающихся  в  улучшении  жилищных  условий  в  льготной  категории  «дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения  родителей,  лица  из  числа  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей».   
9. Молодёжные общественные объединения и развитие добровольческой (волонтерской) деятельности
Показателем активности человека является степень его вовлеченности в общественную и политическую жизнь. Участие молодых людей в жизни общества реализуется, в том числе, и через деятельность различных молодежных общественных объединений, направленную на удовлетворение и защиту социально-экономических, творческих, духовных и иных прав и законных интересов молодежи, развитие личности и формирование у молодого поколения позитивных ценностей и взглядов.
По состоянию на 1 января 2024 года в республике зарегистрировано 38 молодежных общественных объединений, а также в число Молодёжных организаций входят Молодёжные избирательные комиссии (Общественный совещательный орган при ЦИК ПМР и ТИК районов, городов), Молодёжный парламент (Консультативно-совещательный орган при Верховном Совете ПМР), Молодёжные отделения Общеприднестровского Народного Форума (Консолидирующее Республиканское Общественное движение), Молодёжное движение "ЗВЕЗДА" (структурное подразделение Добровольного общества содействия армии, авиации и флоту Приднестровской Молдавской Республики (ДОСААФ ПМР)), Молодёжный актив Молдавской ГРЭС, Общественный республиканский студенческий совет при Министерстве просвещения Приднестровской Молдавской Республики и ряд инициативных групп.
Активное развитие получила добровольческая (волонтерская) деятельность. По состоянию на 1 января 2023 года на территории республики функционируют 14 добровольческих движений в организациях образования разного профиля.
В связи со скоплением наибольшего количества Молодежных общественных объединений и волонтерских движений в г. Тирасполь (свыше 23 организаций), их деятельность значительно активнее. Помимо этого, в каждом районе республики есть молодежные общественные объединения, осуществляющие работу с молодым населением. 
В городе Днестровск работу осуществляют:
1. ВД «Гринхаус» (инициативная группа) - волонтерское движение, которое было основано активистами города 24 апреля 2021 года с целью затронуть экологическую, общественную и социальную деятельность. Сейчас движение активно функционирует, как в г. Днестровск, так и в г. Тирасполь, где в 2022 году у движения появилось еще одно отделение;
2. Инициативная группа «Хонор» - это спортивная инициативная группа, образовавшаяся 5 февраля 2022 года с целью пропаганды ЗОЖ, развития уличных силовых видов спорта (Street workout, streetlifting) и спортивного добровольчества;
3. Инициативная группа «Креатив» -  это группа людей с общей целью, через которую члены команды демонстрируют свои творческие навыки и развивают личностные взаимоотношения для достижения поставленных целей и задач, оказывают содействие молодежи в реализации права на участие в культурной и общественно-значимой жизни общества.
Перечень общественных молодёжных организаций/движений, которые активно сотрудничают с Городским молодежным центром и Государственной администрацией города Тирасполь и города Днестровск:
1. Республиканская общественная организация «Молодежно-патриотическое движение «Наследники Побед»;
2. Общественная организация «Содействие развитию гражданского общества «Законник»;
3. Некоммерческое партнерство «Редакционно-информационный центр «Вектор» и Общественная организация «Союз русских общин Приднестровья»;
4. Общественное движение «Народное действие»; 
7. Республиканское молодёжное движение "Молодежное Обновление";
8. Международная команда волонтёров 75-летия Победы в ПМР «Волонтёры Победы Приднестровья»;
10. Информационный центр «Здоровое будущее».
По данным государственной администрации города Бендеры, в организациях образования, подведомственных МУ «УНО г. Бендеры», существуют следующие молодежные общественные движения объединения по направлениям:
1. РДЮМОД «Юный патриот Приднестровья» г. Бендеры Штаб «Крепость»: (16 организаций общего образования). Основная цель деятельности - патриотическое воспитание молодежи, популяризация военно-прикладных видов спорта и подготовка молодых людей к службе в вооруженных силах;
2. РДЮМОД «Юный эколог Приднестровья» г. Бендеры Штаб «ЭКОКРЕПОСТЬ» (16 организаций общего образования). Основная цель деятельности – формирование экологического культуры школьников и экологического сознания подрастающего поколения приднестровцев посредством вовлечения их в социально-значимую деятельность экологической направленности, формирование привычек здорового образа жизни, опыта высоко нравственного поведения;
3.РДЮМОД «Юный инспектор движения Приднестровья» г. Бендеры Штаб «Светофор» (16 организаций общего образования). Основная цель деятельности – формирование навыков безопасного поведения участников дорожного движения, активная пропаганда ПДД, совместная работа с ОГАИ УВД г. Бендеры по профилактике дорожно-транспортного травматизма, формирование привычек здорового образа жизни и содействие формированию общей культуры молодых приднестровцев;
4. РДЮМОД «Ученическое соуправление и добровольческое движение» г. Бендеры (Штаб: Городской совет старшеклассников «ОНИКС») (16 организаций общего образования). Основная цель деятельности – развитие социальной активности, самостоятельности, творчества и гражданской ответственности учащихся, приобщение личности к общечеловеческим ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы и города;
5. ОД «Волонтёры Победы. Приднестровье» (школьные добровольческие отряды «Волонтёры Победы», 16 организаций общего образования). Основные цели деятельности – оказание добровольческой помощи УБД ВОВ, труженикам тыла, блокадникам, узникам концлагерей, участие в республиканских субботниках, различных акциях, в том числе международных, благоустройство могил ветеранов Великой Отечественной войны, сохранение исторической памяти и справедливости о событиях Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.;
6. Городской клуб «Молодой учитель» на базе МОУ «БСОШ №15», основным видом деятельности является кураторство молодых специалистов в профессиональном становлении, так же принимают участие в городских и республиканских мероприятиях;
7. Городской клуб «Молодой воспитатель» на базе МОУ «БДС №16», основным видом деятельности является кураторство молодых специалистов в профессиональном становлении, так же принимают участие в городских мероприятиях.
На территории Слободзейского района в 2023 году был создан Молодежный совет Слободзейского района, который активно сотрудничал с молодежной организацией «Крылья» (с. Кицканы) МУ «Слободзейское РУФКСТиМП», молодёжным крылом РПП «Обновление» Слободзейского района, а также с молодёжными советами, которые созданы в каждом населенным пункте района специалистами по работе с молодежью (до 5 человек). Данная молодежь участвует во всех мероприятиях культурно-массового и спортивного направления, а также вовлекается в работу по оказанию помощи в качестве добровольцев, проводимую на территории района.
В Григориопольском районе и городе Григориополь работу с молодежью осуществляют:
1.	Молодежная избирательная комиссия Григориопольского района и города Григориополь - волонтерская деятельность, просвещение Молодёжи в области избирательного права Приднестровской Молдавской Республики.
2.	РМД Молодежное обновление в г. Григориополь - принимают участие в организации различного рода мероприятий, мотивируют молодежь к участию в жизни города, организовывают свои мероприятия.
Общественная организация "Молодежное движение "В действии" – занимаются волонтерской деятельностью, принимают участие в мероприятиях города.
В Рыбницком районе и городе Рыбница осуществляет свою деятельность Студенческое самоуправление в Рыбницком филиале ПГУ им. Т.Г. Шевченко (самостоятельная деятельность студентов по реализации молодежных инициатив), Движение «Волонтеры Победы», Волонтерский проект «Право на жизнь» (направлен на помощь городскому пункту социализации бездомных животных «Белый Бим»), Студенческое самоуправление ГОУ СПО «Рыбницкий политехнический техникум».
В муниципальной системе образования Рыбницкого района и г. Рыбница функционируют: штаб «Юный патриот Приднестровья», штаб «Юный эколог Приднестровья», штаб «Ученическое соуправление и добровольческое движение», которые являются детско-юношескими общественными движениями.
В Каменском районе и городе Каменка осуществляют деятельность три молодёжных общественных объединения: Молодежное крыло Каменского ТО ОНФ, МК РП «Обновление» и Студенческое самоуправление (ГОУ СПО «Каменский политехнический техникум им. И. Солтыса»). 
Главными направлениями деятельности молодёжных общественных организаций является патриотическое воспитание молодёжи, пропаганда здорового образа жизни, приобщение молодёжи к волонтёрской деятельности, поддержка талантливой молодёжи, организация досуга, развитие социальной активности студентов, органов студенческого самоуправления и развитие управленческих лидерских качеств. 
На базе МОУ ДО «Каменский ДДЮТ» функционируют четыре детско-юношеских и молодёжных общественных движения: районный штаб «Юный патриот Приднестровья», районный штаб «Юный эколог Приднестровья», районный штаб «Юный инспектор движения Приднестровья», районный штаб «Ученическое соуправление и добровольческое движение».
Молодёжь принимает активное участие во всех значимых городских и районных мероприятиях, в мероприятиях, посвящённым памятным датам, в митингах и возложениях.
10. Актуальные проблемы молодёжи 
Молодёжь – это не просто социальная группа, а стратегический ресурс страны, фундамент здорового, интеллектуального, культурного и социально-экономического развития общества. Это трудовые ресурсы общества – источник средств для социального обеспечения менее самостоятельных и защищённых слоёв населения: детей, инвалидов и старшего поколения. От молодёжи зависит демографическое воспроизводство человеческого капитала, культурных ценностей и моральных норм общества.  
Среди актуальных проблем молодежи в Приднестровской Молдавской Республике по городам и районам выделяют следующие: 
Государственная администрация города Тирасполь и города Днестровск выделила:
- низкий уровень заработной платы;
- проблема трудоустройства и кадровая проблема: текучесть кадров, отток молодых квалифицированных специалистов; 
- отсутствие муниципального жилья для молодых специалистов и молодых семей;
- отсутствие государственного финансирования для выезда молодежи на международные конкурсы, соревнования, фестивали и выставки, которые помогают молодым специалистам системы в их росте, повышении квалификации и способствуют обмену опытом;
- отсутствие возможности для молодежи проходить курсы подготовки или повышения квалификации по современным востребованным специальностям на территории ПМР либо за ее пределами (по гос. программе);
- отсутствие профильного образования у специалистов по молодежной политике в республике и отсутствие квалифицированных кадров в сфере добровольческой деятельности, отсутствие методического обеспечения сферы добровольческой деятельности;
- малое количество досуговых мероприятий (г. Днестровск);
- трудности в адаптации к современным социально-экономическим условиям, в необходимости профессионального, личностного, социального самоопределения.
Среди молодежи много талантливых, одаренных людей, которые вынуждены направлять свои силы на выживание, а не на творческую самореализацию.
Приведенные факторы указывают, что молодежь остро нуждается в социальной поддержке и защите, в обеспечении правовых и экономических гарантий. 
Среди актуальных проблем молодёжи города Бендеры и относящихся к нему административно-территориальных единиц является отсутствие единого муниципального молодёжного центра, недостаточная осведомленность молодёжи о возможностях самореализации в различных сферах жизнедеятельности. 
По мнению Государственной администрации Слободзейского района и города Слободзея среди проблем приднестровской молодежи:
- невостребованность молодых людей в профессии, отсутствие рабочих мест, отсутствие жилья;
- профессиональное самоопределение;
-  алкогольная и наркотическая зависимости;
- сложные психологические состояния (депрессия, тревожность);
- социальное сиротство;
- нравственное воспитание;
- повышение уровня образования.
Факторы общественного прогресса, прогресса социальных сетей и интернета, отображаясь в сознании молодых людей, влияют на их потребности, интересы, ценностные ориентации в их поведенческих программах, что, в конечном счете, также отражается на социальном облике молодежи.
В Григориопольском, Дубоссарском и Рыбницком районах фиксируют отсутствие занятости и официальное трудоустройство молодого населения, как наиболее актуальную проблему среди молодежи. Многие молодые специалисты часто являются невостребованными на современном рынке труда. Чаще всего требуется большой опыт работы, предлагается какая-то низкая должность, а заработная плата часто находится на минимальном уровне. 
Государственная администрация Григориопольского района и города Григориополь также отметила, что молодежная политика должна интегрировать ресурсы из разных источников для концентрации на нескольких ключевых направлениях: обеспечение учебной и трудовой занятости молодежи; воспитание гражданственности и патриотизма; поддержка общественно значимых инициатив различных групп молодежи, детских и молодежных общественных объединений; организация отдыха и оздоровления молодежи.
Государственная администрация Рыбницкого района и города Рыбница выделила следующее:
Государственная молодёжная политика в Приднестровье реализуется в трудных и сложных экономических и социальных условиях. В существующей общественно-политической системе государственное направление реализации молодёжной политики является практически единственным. Политические партии, как правило, не имеют, четкой, разработанной, оформленной молодёжной политики, сводя свою роль к провозглашению позиций, которые, по их мнению, должны получать отражение в государственных действиях по отношению к молодёжи и использованию молодёжи в качестве своего резерва для пополнения партийных рядов.
Недостаточную роль играют молодежные объединения, в силу организационной слабости они не могут в должной мере защитить интересы молодёжи, организовать достаточно действенную работу в молодёжной сфере. В большинстве случаев низка роль профессиональных союзов в решении молодёжных проблем, в разработке и осуществлении своей профессионально заострённой молодежной политики. Существенное негативное влияние имеет то, что с расширением рыночных отношений трудовые коллективы утратили прежний опыт привлечения молодых людей к управленческим процессам.
Молодежная политика исходит из того, что молодежь имеет мощный инновационный потенциал. Вместе с тем, при определенных условиях и влиянии политических сил он может носить как конструктивную направленность, так и деструктивную, в ущерб государству и обществу, в том числе и самой молодежи. Мероприятия государственных органов призваны способствовать развитию созидательной, творческой деятельности молодежи, реализации ее инициатив во всех сферах жизнедеятельности при формировании ответственности за сегодняшний день общества и его будущее.
Целью государственной молодёжной политики является учреждение статуса, молодёжи, создание необходимых условий для её самореализации, ресурсное обеспечение этих условий и создание гарантий для её социальной защищённости.
Участие молодёжи в формировании и реализации государственной молодёжной политики является одним из принципов этой политики. Молодёжь - важнейший субъект этого направления государственной деятельности. В тоже время механизм действительного вовлечения молодёжи в проводимые государством мероприятия, ей адресованные, остаются коренной проблемой государственной молодежной политики.
Совершенствование принципов и подходов к реализации молодежной политики на муниципальном уровне должно руководствоваться следующими аспектами:
1. На организационно-управленческом уровне поставлены задачи налаживания координации в сфере молодежной политики, повышения роли органов по делам молодежи в межотраслевом регулировании, укрепления структур по координации деятельности в сфере молодежной политики при главах администраций, при организационном обеспечении их деятельности органами по делам молодежи.
2. Необходимо продолжить линию на формирование органов по делам молодежи, не совмещающих свои специфические функции с другими функциями государственной деятельности. Целесообразно установление вертикали в управлении молодежной политикой на основе координации и совместной работы в осуществлении вопросов, относящихся к совместному ведению. Первостепенной задачей является поддержка усилий местного самоуправления по созданию и стабилизации работы органов по делам молодежи.
3. Молодежная политика должна интегрировать ресурсы из разных источников для концентрации на нескольких ключевых направлениях: обеспечение учебной и трудовой занятости молодежи; воспитание гражданственности и патриотизма; поддержка общественно значимых инициатив различных групп молодежи, детских и молодежных общественных объединений; организация отдыха и оздоровления молодежи.
4. Необходимо исключение остаточного принципа финансирования молодежной политики; утверждение принципа долгосрочного инвестирования на затраты в сфере муниципальной молодежной политики. Введение отдельной строки в бюджетах всех уровней на поддержку молодежных и детских общественных объединений.
5. Одним из приоритетов молодежной политики в области занятости остается создание и развитие полноценных информационных и консультационных служб для молодежи, доступных для молодых людей.
6. Необходимо расширить сеть учреждений социального обслуживания молодежи и разработать нормативы их обеспечения. Ведущее значение имеет формирование системы минимальных социальных стандартов обеспечения молодежи в рамках муниципальной молодежной политики и, на основе их, социальных норм и нормативов, в том числе объемных и сетевых (норм и нормативов обеспечения учреждениями и другими институтами), стандартов деятельности и нормативов финансовых затрат.
7. Для усиления эффективности молодежной политики необходимо мобилизовать молодежную инициативу в общественных интересах. Задача заключается в создании условий для развития молодежной инициативы в регионе, стимулировании добровольчества.
В Каменском районе и городе Каменка отмечают, что одной из основных проблем молодежи, как и в других районах республики, является отсутствие рабочих мест по месту жительства и низкий уровень заработной платы. В связи с чем в районе наблюдается отток молодежи за пределы района и Республики. Также в городе отсутствует молодежный центр, в котором молодежь могла бы проводить различного рода мероприятия в любое время года. Также одной из актуальных проблем в работе с молодёжью Каменского района и г. Каменка является отсутствие молодёжного центра со штатной численностью не менее 2-х человек. Центр мог бы стать местом встреч и общения молодых граждан по интересам.  
Также среди проблем отмечают:
Государственная служба по спорту: Трудоустройство молодежи является актуальной проблемой в современном обществе. Молодые люди часто сталкиваются с трудностями при поиске работы, такими как недостаток опыта, низкая конкурентоспособность, низкая заработная плата, отсутствие необходимых навыков и знаний, недостаток опыта работы.
ГОУ «ТЮИ МВД ПМР им. М.И. Кутузова»: Важной проблемой является пассивность самой молодежи и материальная заинтересованность в жизни. Решением является более активное развитие волонтерского движения, формирование системы гарантий и поощрений их участников. Примером может послужить практика зарубежных государств, где одним из критериев отбора на работу является принадлежность к той или иной волонтерской организации. Также предусмотрены льготы при условии занятия добровольческой деятельностью на постоянной основе определенный период времени.
К проблемам организационно-правового характера следует отнести: отсутствие общего информационного банка сведений о функционирующих в области государственной молодежной политики государственных организаций управления, их учреждениях, профильных направлениях деятельности, социальных, педагогических и других технологиях работы с молодыми людьми и т.д.
ГОУ «РКК МВД ПМР»: Наиболее актуальными проблемами молодежи являются: Психологические проблемы, социальные проблемы, проблемы здоровьесбережения, проблемы нравственного воспитания, проблемы семейного воспитания, проблемы образования и культуры молодёжи.
Когда молодым людям не дают достаточно знаний из области нравственного и психологического образования, то у людей нет и ориентиров того, как правильно жить, того, к чему стремиться и главное — как достигать поставленных целей.
Это рождает следующие актуальные проблемы молодежи: подражание негативным авторитетам, отсутствие позитивного примера подражания, отсутствие пропаганды на здоровый образ жизни, отсутствие занятости в свободное время, отсутствие целей, формирование субкультур, отсутствие моральных нравственных ценностей.
II. Реализация государственной молодежной политики
Реализация намеченных целей и задач в области государственной молодежной политики в отчетном периоде осуществлялась Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики совместно с органами исполнительной власти Приднестровской Молдавской Республики, органами местного государственного управления, общественными и иными организациями. 
За отчетный период были разработаны, следующие нормативно-правовые документы:
а) Закон Приднестровской Молдавской Республики от 10 июля 2023 года №193-ЗИД-VII «О внесении изменений и дополнений в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О добровольческой деятельности»;
б) Указ Президента Приднестровской Молдавской Республики от 6 мая 2023 года №143 «О внесении дополнения в Указ Президента Приднестровской Молдавской Республики от 13 июня 2001 года № 300 «Об установлении профессиональных праздников и памятных дней в Приднестровской Молдавской Республике»;
в) проект постановления Правительства Приднестровской Молдавской Республики «Об утверждении Порядка проведения конкурса государственных грантов, ориентированных на реализацию различных направлений молодежной политики»;
г) распоряжение Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 16 февраля 2023 года №105р «О проекте закона Приднестровской Молдавской Республики «О внесении изменения и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О государственной молодежной политике»;
д) приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 17 ноября 2022 года №1029 «Об утверждении Регламента предоставления Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики государственной услуги «Выдача удостоверения добровольца», зарегистрирован Министерством юстиции Приднестровской Молдавской Республики 26 января 2023 года Регистрационный № 11490;
е) приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 18 мая 2023 года №504 «Об утверждении плана мероприятий на 2023-2024 гг. по реализации Концепции развития добровольчества в Приднестровской Молдавской Республике на 2023-2027 годы»;
ж) приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики и Центральной избирательной комиссии Приднестровской Молдавской Республики от 28 февраля 2023 года №204/01-12/13 «Об утверждении Плана мероприятий по правовому просвещению молодежи, проводимых Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики совместно с Центральной избирательной комиссией Приднестровской Молдавской Республики»;
з) проект приказа Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики «Об учреждении нагрудного знака «За вклад в развитие добровольческой деятельности»;
и) проект приказа Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики «Об утверждении основ государственной молодежной политики до 2030 года»;
к) подготовлен Доклад о положении молодёжи в Приднестровской Молдавской Республике и реализации государственной молодёжной политики за 2022 год;
л) Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 26 октября 2023 года №1071 «О создании рабочей группы по разработке дорожной карты развития дополнительного образования кружковой направленности на 2024-2027 годы»;
м) Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 11 сентября 2023 года №902 «Об утверждении формы, описания, порядка ведения и учета Личной книжки добровольца Приднестровской Молдавской Республики», зарегистрирован Министерством юстиции Приднестровской Молдавской Республики 17 ноября 2023 года Регистрационный № 12101;
н) Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 3 августа 2023 года №791 «О внесении изменений в Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 17 ноября 2022 года № 1029 «Об утверждении Регламента предоставления Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики государственной услуги «Выдача удостоверения добровольца добровольческой организации (регистрационный № 11490 от 26 января 2023 года) (САЗ 23-4)», зарегистрирован Министерством юстиции Приднестровской Молдавской Республики 25 августа 2023 года Регистрационный № 11955;
о) Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 20 сентября 2023 года №935 «О реализации республиканского патриотического проекта «Выдающиеся люди Приднестровья»;
п) Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 13 октября 2023 года №1028 «Об утверждении Плана гражданско-патриотических мероприятий, приуроченных к празднованию 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, для учащихся организаций образования всех типов и видов на 2023-2024 и 2024-2025 учебные годы»;
р) Приказ Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики от 19 октября 2023 года №1048 «Об утверждении Плана гражданско-патриотических мероприятий, приуроченных к празднованию 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, для учащихся организаций образования всех типов и видов на 2023-2024 и 2024-2025 учебные годы».
За отчетный период проведено 40 республиканских социально значимых мероприятий:
а) Участие молодежи в международных мероприятиях (форумы, конференции, конгрессы и т.д.)
1) с 25-30 мая 2023 года в Санкт-Петербурге прошел X Невский международный экологический конгресс, в рамках которого прошёл Весенний съезд представителей эковолонтёрских организаций стран СНГ в рамках международного проекта «Евразийский Кубок Чистоты». Участие в мероприятии принял 1 человек. (Участие в мероприятии осуществлялось за счет программы «Новое поколение» Россотрудничества);
2) с 15-18 июня 2023 года в Санкт-Петербурге прошел Петербургский международный экономический форум (ПМЭФ), в котором приняло участие 2 человека. (Участие в мероприятии осуществлялось за счет программы «Новое поколение» Россотрудничества);
3) с 21 по 27 августа 2023 года в г. Оренбург прошел VIII Международный молодежный форум «Евразия Global», в котором приняли участие 3 человека.
б) Повышение финансовой, правовой и функциональной грамотности молодых людей
1) 21 марта 2023 года встреча предпринимателем, Александром Лисовым «Реализуй свои мечты, а не чужие». Охват участников 52 человека;
2) 22 марта 2023 года прошла встреча для студентов СПО, ВПО, а также членов Общественного республиканского студенческого совета на тему «Экстремизм и терроризм: последствия и ответственность на примерах публикаций в социальных сетях». Охват участников 47 человек;
3) 25 и 31 марта 2023 года для школьников и студентов были проведены 2 встречи со специалистом Россотрудничества – Науменковой Диляром в рамках реализации Плана совместных мероприятий с Городским молодёжным центром г. Тирасполь;
4) 14 апреля 2023 года, в рамках проекта «Территория коммуникаций», прошел мастер-класс «Выступление как высказывание! Говори и управляй аудиторией» с Александрой Черний, участие приняли 30 человек: студенты СПО, ВПО и Общественного республиканского студенческого совета;
5) 12 мая 2023 года, в рамках проекта «Территория коммуникаций», проведен тренинг «Ключевые навыки для эффективной коммуникации» со специалистом Россотрудничества – Науменковой Диляром, участие приняли 18 человек;
6) 18 апреля 2023 года прошла встреча «Распределение и трудоустройство выпускников. Права молодых специалистов» охват участников – 139 выпускников СПО и ВПО;
7) 16 июня 2023 года прошла встреча с первым Президентом Приднестровской Молдавской Республики И.Н. Смирновым и основателями республики. Участие во встрече приняло 100 человек;
8) 21 декабря 2023 года, в рамках реализации Плана мероприятий по правовому просвещению молодёжи в 2023 году, прошла встреча для студентов СПО и ВПО с заместителем руководителя Аппарата Правительства ПМР по взаимодействию с органами государственной власти на тему «Административная реформа в ПМР». Участие во встрече приняло 80 человек;
9) 22 декабря 2023 года - Республиканский научно-практический молодежный форум на тему «Конституция Приднестровской Молдавской Республики: история и современность» (юридический факультет ГОУ «ПГУ им. Т.Г. Шевченко», совместно с Министерством просвещения ПМР, при поддержке Администрации Президента ПМР), в рамках которого прошла интеллектуальная игра «Знай свою Конституцию». В игре приняло участие 7 команд, 42 человека.
в) вовлечение молодежи в добровольческую деятельность и в различные социальные практики:
1) в соответствии с Регламентом предоставления Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики государственной услуги «Выдача удостоверения добровольца добровольческой организации» за отчетный период было выдано 20 удостоверений добровольца;
2) запущена социальная реклама о добровольческом движении «Волонтеры Приднестровья»;
3) Волонтёрами Приднестровья оказана помощь людям с ОВЗ в доставке их к месту прохождения лечения. За отчетный период обработано 7 заявок;
4) 20 января прошла онлайн-встреча на тему развития добровольчества с руководителем центра по развитию добровольческого движения и общественных инициатив ГАУ «Брянский объединённый ресурс» Екатериной Гришановой. Среди слушателей были как действующие волонтёры, руководители добровольческих движений и волонтёрские штабы при организациях СПО и ВПО, так и те, кто только хочет начать развиваться в волонтёрской деятельности;
5) 7 апреля проведен учебно-методический семинар «Технологии развития добровольческой деятельности в организациях общего и профессионального образования; 
6) с 24 по 30 апреля 2023 года прошла добровольческая республиканская акция «Весенняя неделя добра», в рамках которой по всем городам были проведены мероприятия по таким направлениям, как «Уроки добра», «Экологический патруль», «Дай лапу, друг!», «Подари жизнь», «Добро без границ», «Мы за ЗОЖ». Всего проведено 521 мероприятие с охватом 16 101 доброволец;
7) с 25 апреля по 7 мая 2023 года прошла добровольческая акция «Бессмертный полк онлайн», приуроченная ко Дню победы 9 мая. В ней принимали участие граждане Приднестровья, присылая информацию о своём герое ВОВ. По мере поступления информации, всё публиковалось на сайте Приднестровского исторического портала, а также 9 мая на Первом республиканском телеканале вышел ролик с фотографиями и информацией о героях;
8) 29 апреля 2023 года «Волонтёры Приднестровья» приняли участие в масштабном республиканском субботнике «Чистый берег». В числе волонтёров были студенты СПО и ВПО, они убирали берег Днестра за кицканским мостом;
9) с 3 по 5 мая 2023 года прошла добровольческая акция «Георгиевская ленточка», приуроченная ко Дню победы. Старт акции был дан в Тирасполе в разных точках города, волонтёры раздавали ленточки прохожим и поздравляли с наступающим праздником 9 мая. Всего по республике раздали более 2 тысяч ленточек;
10) 23 июня 2023 года в г. Днестровск прошли командные соревнования по уборке и сортировке мусора «Чистые игры», в котором принимали участие волонтеры города. Количество участников – 20 человек;
11) 23 сентября и 24 сентября 2023 года в г. Тирасполь и г. Днестровск прошел Евразийский Кубок чистоты в рамках проекта «Чистые игры». Участие принимали волонтеры добровольческих движений организаций СПО и ВПО, а также заинтересованные жители республики. Количество участников в г. Тирасполь – 69, в г. Днестровск – 12;
12) 11 ноября 2023 года добровольческое движение «Волонтеры Приднестровья» в лице студентов СПО и ВПО приняли участие в республиканском субботнике по озеленению в парке «Победа» г. Тирасполь;
13) 5 декабря 2023 года прошел первый в республике форум ко Дню добровольца (волонтера) «Я-доброволец» в ГКЦ «Дворец Республики» под эгидой Правительства Приднестровской Молдавской Республики, участие в котором приняли 150 волонтеров различных добровольческих движений республики, а также штабов «Юный эколог Приднестровья»;
14) в соответствии с Регламентом предоставления Министерством просвещения Приднестровской Молдавской Республики государственной услуги «Выдача личной книжки добровольца добровольческой организации» за отчетный период было выдано 16 новых личных книжек добровольца, а также заменено 5 удостоверений добровольца на личную книжку добровольца.
г) создание условий для развития молодежной политики среди специалистов по работе с молодежью (СПО/ВПО/ОМВ):
1) 2 марта 2023 года по итогам марафона успешных практик специалистов в сфере организации работы с молодежью «Сильные идеи для нового времени» был проведен научно-практический семинар на тему «Совершенствование профессиональной подготовки специалистов по работе с молодежью». В семинаре приняло участие 21 человек из 15 организаций образования. По итогам марафона участникам были вручены сертификаты;
2) 10-11 апреля 2023 года прошел онлайн-форум «Это должен знать каждый» для заместителей директоров по воспитательной работе/педагогов-организаторов, кураторов учебных групп, педагогов-психологов, социальных педагогов. Целью форума было развитие профессиональной компетентности специалистов организаций среднего и высшего профессионального образования, и повышения уровня осведомленности молодежи в вопросах безопасности жизни посредством реализации программ профилактической направленности. В программе были затронуты темы безопасности в личной жизни, безопасности в социуме, безопасности в информационном пространстве, безопасности здоровья. Участие приняли более 80 специалистов;
3) 17 октября 2023 года состоялся семинар для специалистов по молодежной политике и заместителей директоров по воспитательной работе с председателем совета регионального отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» Брянской области Чурковой Анастасией Васильевной. Участие приняли 32 специалиста.
д) создание условий для развития экономического, интеллектуального и духовного потенциала молодежи:
1) 15 февраля 2023 года в Кафедральном соборе Рождества Христова состоялось мероприятие, приуроченное к Всемирному дню православной молодёжи и празднику Сретения Господня. Участие приняли студенты СПО и ВПО, а также члены молодежных общественных объединений; 
2) 13 марта 2023 года был запущен проект «Есть идеи – предлагай!», в рамках которого молодежь республики может делиться своими идеями, связанными с развитием и благоустройством республики. Новая вкладка этого проекта появилась на сайте Министерства просвещения. Также в социальных сетях были размещены ссылки, куда можно загрузить свою идею;
3) 18 марта 2023 года состоялся финал республиканского турнира интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?». За четыре этапа игры в ней приняло участие 24 команды (144 человека) из разных городов республики. Победу одержала команда «ФМФ». Все знатоки получили сертификаты участников республиканского турнира интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?», призеры получили подарочные сертификаты на участие в интеллектуальном квизе от Клуба интеллектуальных игр Приднестровья «IQuiz», победителей наградили кубком, грамотами и специальным призом от спонсора игры «Love Sushi&Pizza» – подарочным сертификатом на сумму 500 рублей;
4) 21 апреля 2023 года, в рамках форума «В мире профессий» (проект «Проектория») организованы Дискуссионная площадка «Как превратить идею в деньги» с директором НП Агентство инноваций и развития и индивидуальными предпринимателями и тренинг «Боюсь, но делаю!» со специалистом Россотрудничества – Науменковой Диляром для школьников 9-11 классов, студентов и педагогов. Также в рамках форума «В мире профессий» проведена встреча для педагогов и родителей на тему «Как подготовить ребенка к взрослой жизни» с ведущей канала ТСВ Олесей Новиковой;
5) 20 марта - 31 мая 2023 года проведен республиканский конкурс «Студент года - 2023». Финалистами стали 24 студента организаций СПО/ВПО. Конкурс проводился по 7 номинациям, в каждой был определен победитель. Победители были награждены дипломами и ценными подарками от Министерства просвещения, партнеров ОАО «Эксимбанк» и спортивного сообщества «FitnessMafia»;
6) 28 октября и 11 ноября 2023 года состоялась зимняя серия интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?», в которой приняли участие 23 молодежные команды со всей республики (138 человек). Победу одержала команда «Большая перемена», на втором месте оказалась команда Молодежного парламента и третьими стали знатоки из команды «Гражданская инициатива»;
7) В 2023-2024 учебном году в организациях общего образования запущен проект «Диалог на равных» посвященный формированию духовно-нравственных ценностей у детей и подростков, что предполагает формирование единого ценностного пространства в рамках воспитательной деятельности в системе образования Приднестровской Молдавской Республики;
8) В рамках проекта «Диалог на равных» запущен цикл Открытых уроков с различными деятелями органов государственной власти и 1 декабря 2023 года проведен первый урок истории с Президентом Приднестровской Молдавской Республики Вадимом Николаевичем Красносельским;
9) 16 декабря 2023 года состоялся открытый турнир зимнего кубка интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?», в которой приняли участие 14 молодежных команд из различных министерств и ведомств республики (84 человека). Победу одержала команда Министерства иностранных дел ПМР, на втором месте оказалась команда Аппарата Правительства и третьими стали знатоки из команды «Статья 28» (ГУ Приднестровская газета);
10) 15 июля 2023 года прошли спортивные мероприятия ко Дню семьи, любви и верности «Здоровая семья – сильная нация»;
11) 12 августа 2023 года проведён Фестиваль молодежи «PARK FEST» в рамках празднования Дня молодежи Приднестровской Молдавской Республики в 2023 году совместно с Государственной администрацией г. Тирасполь и г. Днестровск;
12) 29 августа 2023 года в рамках Республиканского педагогического форума организована площадка «Молодые педагоги» с тематикой: «Искусственный интеллект – инновационный инструментарий для педагога». Всего в мероприятии приняло участие 76 молодых педагогов;
13) Проведение открытых уроков в подведомственных Министерству просвещения организациях образования, в течение 2023-2024 учебного года, с общей тематикой – «Противодействие экстремизму и терроризму» совместно с МГБ ПМР;
14) 15 декабря 2023 года - открытие «Парты героя» в МОУ «Тираспольская гуманитарно-математическая гимназия» Герою Советского Союза Владимиру Александровичу Бочковскому, в рамках проекта «Выдающиеся люди Приднестровья», реализуемого Министерством просвещения ПМР совместно с Приднестровским историческим порталом.
е) Общественный республиканский студенческий совет при Министерстве просвещения ПМР:
7 февраля 2023 года начал свою работу Общественный республиканский студенческий совет при Министерстве просвещения ПМР. Всего за период работы ОРСС было проведено 10 заседаний. Был разработан Регламент ОРСС, Положение о проведении конкурса по разработке логотипа Общественного республиканского студенческого совета при Министерстве просвещения Приднестровской Молдавской Республики, Положение о проведении спортивного конкурса «ОРСС за ЗОЖ», Положение о проведение конкурса эссе, посвященного 78-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне. Дважды был организован опрос студенческой молодежи республики по вопросам системы образования и организации производственной практики. Состоялось расширенное заседание с представителями Правительства Приднестровской Молдавской Республики и общественниками, на котором подняли вопросы уровня подготовки молодых специалистов, организации практик, введения БРС по непрофильным предметам, создания электронной библиотеки. ОРСС выступил в качестве соорганизатора спортивного мероприятия «Fitness Fest». В ноябре 2023 года ОРСС при поддержке Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики запустил республиканский конкурс «Лучшая практика студенческого самоуправления» среди организаций СПО и ВПО.
В рамках реализации мероприятий Концепции воспитания детей и молодёжи Приднестровской Молдавской Республики и Концепции физического воспитания детей и молодёжи в Приднестровской Молдавской Республике проведена следующая работа:
а) гражданско-патриотическое воспитание:
- классные часы по повышению роли семьи в предупреждении радикализма молодого поколения в организациях образования республики в рамках реализации Стратегии противодействия экстремизму в Приднестровской Молдавской Республике в 2020-2026 годы – март 2023 года;
- мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию в организациях образования республики, приуроченные к памятным датам: 15 февраля, 23 февраля, 9 мая;
- мероприятия, посвященные 30-ой годовщине отражения широкомасштабной агрессии Республики Молдова против Приднестровской Молдавской Республики;
- Республиканский фестиваль гражданско-патриотической направленности «Мы этой памяти верны» - в финальном этапе приняли участие 876 юных исполнителей из 91 организации образования, было представлено 91 конкурсное выступление;
- Республиканская военно-спортивная игра «Юный патриот Приднестровья-2023» приняли участие 10 отрядов, 160 юнармейцев из всех городов и районов Приднестровья;
- Республиканские соревнования по стрельбе из пневматической винтовки «Патриот-2023 – приняли участие 115 обучающихся из 12 организаций общего и 11 организаций среднего профессионального образования;
б) духовно – нравственное воспитание:
- Республиканская профилактическая акция «Внимание, пешеход!»;
- Республиканский конкурс-смотр «Лучшая территория организации образования» - апрель-май 2023 года. Участвовало 52 организации образования: дошкольного, общего, дополнительного, специального (коррекционного) и среднего профессионального образования;
в) художественно-эстетическое воспитание:
- Республиканский фестиваль студенческого творчества «Приднестровская весна» для студентов организаций среднего профессионального образования. В финальном этапе приняло участие 197 студентов из 13 организаций среднего профессионального образования.
- X-й Республиканский интеллектуально - спортивный чемпионат «ИСТОК-2023» - приняли участие 8 команд, 120 участников;
г) физкультурно-оздоровительное воспитание:
- Дни Здоровья в организациях образования Приднестровской Молдавской Республики один раз в четверть в течение 2023 года. Данное мероприятие проходит во всех организациях образования республики, с привлечением учеников с 1 по 11 класс, общим охватом 21 464 человека;
- ХХХ Республиканская студенческая спартакиада среди организаций среднего профессионального образования Приднестровской Молдавской Республики. В финальном этапе приняло участие 234 студента с 1 по 4 курс организаций среднего профессионального образования республики;
- Республиканская предметная олимпиада по предмету «Физическая культура». В финальном этапе приняло участие 29 учеников 11 класса организаций образования республики;
- Республиканский конкурс по футболу «Кожаный мяч 2022-2023». В финале приняло участие 700 учеников в возрастной категории с 5 по 11 классы организаций образования республики. Призёры Республиканского турнира по футболу «Кожаный мяч 2022-2023» - команда девочек МОУ «Бендерская средняя общеобразовательная школа № 18» и команда юношей МОУ «Тираспольская средняя школа – комплекс № 12», возрастная категория 5-6 классы, участвовали в финальном этапе турнира по футболу среди школьных команд, приуроченного к Международному дню защиты детей, на стадионе «Зимбру» (20 участников);
- Республиканский физкультурно-спортивный конкурс «Веселые дошколята 2023». На республиканском этапе приняли участие 80 воспитанников организаций дошкольного образования республики;
- Республиканский физкультурно-спортивный турнир «Спортивная смена 2023». На республиканском этапе приняло участие 80 учеников организаций образования республики;
- Герои футбола прошли для воспитанников организаций дошкольного образования (5-7 лет) с участием 16 человек;
- Республиканский слет туристов-школьников «Туризм для всех». На республиканском этапе приняло участие 98 участников организаций образования республики.
д) экологическое воспитание:
- весенний этап Республиканской экологической акции «Сохраним нашу Землю голубой и зеленой-2022».
Также за отчетный период 2023 года в соответствии с утвержденным Планом работы Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики проведены мероприятия в рамках реализации:
- Год агропромышленного комплекса, сельских территорий и сельского туризма в Приднестровской Молдавской Республике:
- составлен примерный график проведения мастерских, экскурсий, мастер-классов народных умельцев, творческих объединений декоративно-прикладного творчества для обучающихся организаций общего образования республики;
- проведена краеведческая игра «Моя малая Родина - родное село!» - приняли участие 85 человек из 17 команд организаций общего и дополнительного образования.
- проведен Республиканский конкурс рисунков «Мой любимый сельский край» совместно Министерством просвещения и Министерством сельского хозяйства и природных ресурсов. Участвовали более 300 детей со всей республики. 
- Республиканское фестивальное движение «Созвездие талантов» для обучающихся организаций дополнительного образования:
- февраль-март 2023 года - Республиканский конкурс «Техно-старт – 2023» - в отборочном этапе приняли участие 131 человек и предоставили 122 работы по 6-ти номинациям; в финале приняли участие 62 человека, представлено 62 работы, 40 участников стали победителями и призёрами конкурса;
- март-май 2023 года - Республиканский интеллектульный «ЭКО-ОЛИМП» - в финальном этапе приняли участие 20 человек и представили 21 конкурсную работу;
- март-май 2023 года - Республиканский фестиваль «Мэрцишор» - приняли участие 405 человек, предоставив 390 конкурсных работ;
- март-май 2023 года – Республиканский вокальный фестиваль песни «Тропинками мелодий» - приняли участие 195 человек, которые представили 73 конкурсных работы;
- апрель-май 2023 года – Республиканский танцевальный фестиваль «Острова Терпсихоры» - 429 участников, которые представили 69 танцевальных номеров;
- май-июнь 2023 года - Республиканский фестиваль творческих идей «Энергия креатива-2023» - участников – 337 человек, которые представили 89 конкурсных материалов;
- Стратегия безопасности дорожного движения в Приднестровской Молдавской Республике на 2020-2026 годы:
- Республиканский конкурс социальной рекламы «Улица, транспорт и мы!» для учащихся 10-11 классов организаций общего, дополнительного, коррекционного образования, штабов «ЮИД» городов и районов, студентов организаций СПО. В финальном этапе Республиканского конкурса приняло участие – 55 участников и 87 педагогов-консультантов;
- Республиканский КВН «Светофоры тоже шутят» - приняли участие 135 человек из 9 юидовских отрядов;
- Республиканский слёт «Юный инспектор движения Приднестровья-2023» - в финальном этапе слёта приняли участие 11 отрядов ЮИД (165 человек) со всех городов и районов республики;
- Республиканская акция «#ЯчастьдвиженияЮИД» - приняли участие 70 человек во всех городах и районах республики. Акция была посвящена 50-летию со дня образования отрядов ЮИД;
- Стратегия противодействия экстремизму в Приднестровской Молдавской Республике на 2020-2026 годы:
- с 22 марта по 25 марта 2023 года во всех организациях образования республики прошли классные часы по повышению роли семьи в предупреждении радикализма молодого поколения;
- 21 марта 2023 года в организациях общего и среднего профессионального образования прошли информационные беседы на тему: «Международный день борьбы за ликвидацию расовой дискриминации»;
- Концепция охраны общественного порядка и общественной безопасности в Приднестровской Молдавской Республике на 2020-2026 годы:
- продолжается работа общественной приемной Министерства просвещения Приднестровской Молдавской Республики – за отчётный период поступило 3 телефонных обращения; 
- продолжается работа по телефонам доверия в организациях образования республики. За отчётный период в организации среднего профессионального образования поступило 2 обращения, в общеобразовательные организации образования – 95 обращений, в организации дошкольного образования – 5 обращений, в организации дополнительного образования обращения не поступали;
- профилактика дорожно-транспортных происшествий, преступлений и иных правонарушений, совершаемых по неосторожности в быту, на транспортном средстве – проведено 3 декады по безопасности дорожного движения (в начале каждой учебной четверти, разработаны методические рекомендации по безопасному поведению в период зимних, весенних и летних каникул;
- подготовлен отчёт о межведомственном взаимодействии по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних;
- подготовлены Социальный паспорт воспитанников организаций дошкольного образования, Социальный паспорт обучающихся общеобразовательных организаций образования, Социальный паспорт обучающихся организаций среднего профессионального образования;
- Концепция государственной семейной политики Приднестровской Молдавской Республики на 2021-2026 годы:
- Республиканский конкурс видеороликов «Моя семья» - приняли участие 147 организаций образования, 276 участников, которые представили 210 конкурсных работ;
- Республиканский фестиваль «Мэрцишор» - в номинации «Семейное творчество» приняли участие 115 человек, предоставив 63 конкурсных работы.




















ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Государственная молодёжная политика отражает позиции государства в отношении молодёжи, определяет параметры и механизмы взаимодействия с ней, ожидания по отношению к молодёжи и готовность ей содействовать.
В результате анализа данных, предоставленных государственными администрациями городов и районов, информационно-аналитических материалов министерств и ведомств, были рассмотрены актуальные вопросы в сфере молодежной политики.
По итогам изучения демографических характеристик молодежи, положения молодых людей в сферах образования, занятости, здоровья и досуга, участия в общественно-политических процессах можно сделать следующие выводы:
а) крайне актуальной остается необходимость продолжения усовершенствования единого механизма управления государственной политики по работе с молодежью;
б) приоритетной задачей государственного значения остается сохранение здоровья молодежи и пропаганды здорового образа жизни. Прежде всего, стремления направлены на охрану молодых людей от социально опасных заболеваний и ВИЧ, заболеваний дыхательных путей, остро встает вопрос охраны психического здоровья молодого поколения; 
в) важно продолжать совершенствовать работу по профессиональной ориентации с целью привлечения молодых граждан к обучению и получению профессии и обеспечению занятости молодежи, т.к. именно этот пункт отметили в качестве актуальной проблемы молодежи в большинстве районов республики; 
г) остается актуальной необходимость разработки комплекса мер, обеспечивающих возможность прохождения стажировок и практик для обучающейся молодёжи и безработной молодёжи, анализ опыта внедрения института наставничества на предприятиях и организациях;
д) необходимо совершенствовать и улучшать материально-техническую базу организаций профессионального образования, открытие новых востребованных временем и экономикой республики профессий;
е) совершенствовать меры поддержки молодых семей и государственной поддержки в приобретении доступного жилья молодежью;
ж) оказывать поддержку и устанавливать сотрудничество между ведомствами и молодежными общественными объединениями, волонтерскими движениями, в целях повышения возможностей молодежи активно вовлекаться в общественную деятельность;
з) формировать целостную систему выявления, поддержки, профессионального развития и служебного продвижения талантливой и одаренной молодежи, разработка новых механизмов ее выявления и поддержки;
и) расширять международное сотрудничество;
к) обратить внимание на острую необходимость открытия муниципальных центров для молодежи в тех городах, где их нет (в первую очередь – в г. Каменка и г. Бендеры, где такая необходимость была отмечена), т.к. из опыта таких городов, как Тирасполь и Рыбница, можно наблюдать их положительную роль в консолидации молодежи;
л) необходимо сохранять и развивать культурный потенциал сельских муниципальных образований, улучшать условия доступа различных групп сельского населения к культурным ценностям и информационным ресурсам;
м) одним из путей решения вопроса трудоустройства молодежи является стимулирование развития молодежного предпринимательства.
[bookmark: _GoBack]Таким образом, анализ информации, представленной в данном докладе, позволяет сделать вывод о существенной роли, которую играет современная
приднестровская молодежь в нашем обществе. В то же время представители
молодого поколения, в силу своего социального статуса, достаточно уязвимы
перед лицом серьезных проблем, поэтому для их решения необходим
системный подход, требующий межведомственного, междисциплинарного
диалога, координации и взаимодействия, предполагающего объединение
усилий органов законодательной и исполнительной власти, различных
ведомств, общественных организаций и компетентных специалистов.

Сравнительный анализ количества обучающихся в организациях профессионального образования в 2016-2023 гг.
Всего	
2019 г.	2020 г.	2021 г.	2022 г.	2023 г.	18588	18826	18044	17493	16388	ГОУ ВПО	
2019 г.	2020 г.	2021 г.	2022 г.	2023 г.	10756	11235	10890	10413	9802	НОУ ВПО	
2019 г.	2020 г.	2021 г.	2022 г.	2023 г.	1302	1193	1016	991	957	ГОУ СПО	
2019 г.	2020 г.	2021 г.	2022 г.	2023 г.	6530	6398	6138	6089	5629	
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