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УРЯД 

ПРИДНІСТРОВСЬКОЇ МОЛДАВСЬКОЇ 
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ПРАВИТЕЛЬСТВО 

ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

18 мая 2026 года                                                                                              № 263р 

г. Тирасполь 

 

 

О Заключении Правительства  

Приднестровской Молдавской Республики  

на проект закона Приднестровской Молдавской Республики  

«О внесении изменений в Закон  

Приднестровской Молдавской Республики  

«О заработной плате работников бюджетной сферы,  

денежном довольствии военнослужащих и лиц, приравненных  

к ним по условиям выплат денежного довольствия,  

денежном содержании государственных гражданских служащих» 
 

В соответствии со статьей 72 Конституции Приднестровской Молдавской 

Республики, Конституционным законом Приднестровской Молдавской 

Республики от 30 ноября 2011 года № 224-КЗ-V «О Правительстве 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 11-48) с внесенными в него 

изменениями и (или) дополнениями: 

  

1. Направить Заключение Правительства Приднестровской Молдавской 

Республики на проект закона Приднестровской Молдавской Республики  

«О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики  

«О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии 

военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного 

довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих» 

(папка № 79/2 (VIII)), представленный в качестве законодательной инициативы 

депутатами Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики  

Калиным В.И., Бугой И.С., Шинкарюком П.В., на рассмотрение в Верховный 

Совет Приднестровской Молдавской Республики (прилагается). 

2. Назначить официальными представителями Правительства 

Приднестровской Молдавской Республики при рассмотрении данного  

проекта закона в Верховном Совете Приднестровской Молдавской Республики 

министра просвещения Приднестровской Молдавской Республики  

Иванишину С.Н., министра юстиции Приднестровской Молдавской Республики 

Тумба А.И., министра по социальной защите и труду Приднестровской 

Молдавской Республики Куличенко Е.Н., первого заместителя министра 
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юстиции Приднестровской Молдавской Республики Жука В.В., заместителя 

министра – начальника Главного управления социально-трудовых  

отношений Министерства по социальной защите и труду Приднестровской 

Молдавской Республики Кротову А.В., заместителя министра просвещения 

Приднестровской Молдавской Республики Ратушняк Г.В. 

 

 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ  ПРАВИТЕЛЬСТВА                      А.РОЗЕНБЕРГ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

к Распоряжению Правительства  

Приднестровской Молдавской  

Республики  

от 18 мая 2026 года № 263р 

 

 

 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Правительства Приднестровской Молдавской Республики  

на проект закона Приднестровской Молдавской Республики  

«О внесении изменений в Закон  

Приднестровской Молдавской Республики  

«О заработной плате работников бюджетной сферы,  

денежном довольствии военнослужащих и лиц, приравненных  

к ним по условиям выплат денежного довольствия,  

денежном содержании государственных гражданских служащих» 

 

Рассмотрев проект закона Приднестровской Молдавской Республики  

«О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики  

«О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии 

военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного 

довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих» 

(папка № 79/2 (VIII)), представленный в качестве законодательной инициативы 

депутатами Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики 

Калиным В.И., Бугой И.С., Шинкарюком П.В., Правительство 

Приднестровской Молдавской Республики полагает возможным его принятие  

с учетом следующих замечаний. 

1. Согласно пояснительной записке представленный проект закона 

Приднестровской Молдавской Республики «О внесении изменений в Закон 

Приднестровской Молдавской Республики «О заработной плате работников 

бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих и лиц, 

приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, денежном 

содержании государственных гражданских служащих» (папка № 79/2 (VIII)) 

(далее – проект закона о заработной плате) необходимо рассматривать во 

взаимосвязи с проектом закона Приднестровской Молдавской Республики  

«О внесении изменений и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской 

Республики «Об образовании» (папка № 79/1 (VIII)) (далее – проект закона об 

образовании), целью которого является законодательное закрепление права 

обучающихся, успешно прошедших промежуточные испытания, осуществлять 

трудовую деятельность в организациях образования. 

Часть пятая пункта 1 статьи 52 Закона Приднестровской Молдавской 

Республики от 27 июня 2003 года № 294-З-III «Об образовании» (САЗ 03-26)  

с внесенными в него изменениями и (или) дополнениями (далее – Закон об 

образовании) в редакции проекта закона об образовании указывает на то, что 
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совершеннолетние лица, обучающиеся по образовательным программам 

среднего профессионального образования по специальностям, входящим  

в укрупненную группу специальностей «Образование и педагогические науки», 

и успешно прошедшие промежуточные аттестации, в последний год обучения 

допускаются к занятию педагогической деятельностью по образовательным 

программам дошкольного образования и начального общего образования. 

При этом следует отметить, что для данной категории обучающихся лиц, 

допускаемых к занятию педагогической деятельностью, в проекте закона  

о заработной плате не установлены должностные оклады. 

Часть шестая пункта 1 статьи 52 Закона об образовании в редакции 

проекта закона об образовании указывает на то, что к занятию педагогической 

деятельностью по дополнительным общеобразовательным программам 

допускаются лица, обучающиеся по образовательным программам высшего 

профессионального образования по специальностям и направлениям 

подготовки, соответствующим направленности дополнительных 

общеобразовательных программ, и успешно прошедшие промежуточную 

аттестацию не менее чем за 2 (два) года обучения. 

Для данной категории обучающихся лиц, допускаемых к занятию 

педагогической деятельностью, в проекте закона о заработной плате также не 

установлены должностные оклады. 

Принимая во внимание вышеуказанное, Правительство Приднестровской 

Молдавской Республики обращает внимание на необходимость закрепления  

в проекте закона о заработной плате должностных окладов лиц, указанных  

в частях пятой и шестой Закона об образовании в редакции проекта закона об 

образовании. 

2. Статья 2 проекта закона о заработной плате связывает его вступление  

в силу с вступлением в силу Закона Приднестровской Молдавской Республики 

«О внесении изменений и дополнения в Закон Приднестровской Молдавской 

Республики «Об образовании», предусматривающего требования к занятию 

педагогической деятельностью. 

Вместе с тем следует отметить, что требования к занятию педагогической 

деятельностью уже в настоящее время закреплены в Законе об образовании.  

Более того, Верховным Советом Приднестровской Молдавской 

Республики ранее принимались законодательные акты, вносящие изменения  

и дополнения в соответствующие структурные элементы Закона об 

образовании. 

При таких обстоятельствах предлагаемая формулировка носит 

неопределенный характер, поскольку не позволяет однозначно установить,  

с вступлением в силу какого именно нормативного правового акта предлагается 

связывать вступление в силу предлагаемого законопроекта. 

Таким образом, статья 2 проекта закона о заработной плате подлежит 

доработке в части конкретизации юридического факта, с которым связывается 

вступление его в силу. 
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3. Наименование Закона является одним из реквизитов, включаемых для 

признания его действительным и позволяющих его идентифицировать среди 

других законодательных актов (пункт 3 статьи 14, подпункт в) пункта 1  

статьи 19 Закона Приднестровской Молдавской Республики от 7 мая 2002 года 

№ 123-З-III «Об актах законодательства Приднестровской Молдавской 

Республики» (САЗ 02-19) (далее – Закон об актах законодательства)).  

Вместе с тем официальное обозначение Закона Приднестровской 

Молдавской Республики от 11 августа 2003 года № 327-З-III «О заработной 

плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих 

и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, 

денежном содержании государственных гражданских служащих» (САЗ 03-33), 

указанное в статье 1 проекта закона о заработной плате, не соответствует 

подпункту г) части первой пункта 2 статьи 20 Закона об актах 

законодательства, поскольку содержит наименование данного Закона без учета 

изменения, внесенного в него пунктом 1 статьи 1 Закона Приднестровской 

Молдавской Республики от 29 июня 2018 года № 188-ЗИД-VI «О внесении 

изменений и дополнений в Закон Приднестровской Молдавской Республики 

«Об оплате труда работников бюджетной сферы и денежном довольствии 

военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного 

довольствия» (САЗ 18-26).  

Это свидетельствует о нарушении закрепленного подпунктом ж) статьи 2 

Закона об актах законодательства принципа соблюдения правил 

законодательной техники. 

Учитывая вышеизложенное, Правительство Приднестровской 

Молдавской Республики предлагает в статье 1 проекта закона о заработной 

плате слова «Об оплате труда работников бюджетной сферы и денежном 

довольствии военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат 

денежного довольствия» заменить словами «О заработной плате работников 

бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих и лиц, 

приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, денежном 

содержании государственных гражданских служащих».  


