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УРЯД 
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ПРАВИТЕЛЬСТВО 

ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

21 сентября 2026 года                                                                                       № 224 

г. Тирасполь 

 

О внесении изменений и дополнений  

в Постановление Правительства  

Приднестровской Молдавской Республики  

от 19 августа 2024 года № 376  

«Об утверждении Положения, структуры  

и предельной штатной численности Министерства просвещения 

Приднестровской Молдавской Республики»  

 

В соответствии со статьей 76-6 Конституции Приднестровской 

Молдавской Республики, Конституционным законом Приднестровской 

Молдавской Республики от 30 ноября 2011 года № 224-КЗ-V «О Правительстве 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 11-48) с внесенными в него 

изменениями и (или) дополнениями, Законом Приднестровской Молдавской 

Республики от 27 июня 2003 года № 294-З-III «Об образовании» (САЗ 03-26)  

с внесенными в него изменениями и (или) дополнениями, Законом 

Приднестровской Молдавской Республики от 4 февраля 2013 года № 37-З-V  

«О дополнительном образовании» (САЗ 13-5) с внесенными в него 

изменениями и (или) дополнениями, Законом Приднестровской Молдавской 

Республики от 21 апреля 2004 года № 408-З-III «О государственной 

молодежной политике» (САЗ 04-17) с внесенными в него изменениями и (или) 

дополнениями, в целях приведения нормативного правового акта 

Правительства Приднестровской Молдавской Республики в соответствие 

законодательным актам Приднестровской Молдавской Республики 

Правительство Приднестровской Молдавской Республики  

п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Внести в Постановление Правительства Приднестровской Молдавской 

Республики от 19 августа 2024 года № 376 «Об утверждении Положения, 

структуры и предельной штатной численности Министерства просвещения 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 24-35) с изменениями  

и дополнениями, внесенными постановлениями Правительства 

Приднестровской Молдавской Республики от 23 декабря 2024 года № 492  

(САЗ 24-52), от 24 февраля 2025 года № 43 (САЗ 25-8), от 9 июня 2025 года  

№ 160 (САЗ 25-23), от 1 декабря 2025 года № 355 (САЗ 25-48), от 30 марта  

2026 года № 78 (САЗ 26-12), от 11 мая 2026 года № 111 (САЗ 26-18), от 8 июня 
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2026 года № 152 (САЗ 26-22), от 10 августа 2026 года № 197 (САЗ 26-31), 

следующие изменения и дополнения:  

 

а) подпункт 44) подпункта б) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«44) порядок проведения аттестации руководящих работников 

организаций образования и педагогических работников организаций 

образования (за исключением руководящих и педагогических работников 

организаций дополнительного образования, реализующих дополнительные 

предпрофессиональные программы в области искусств, дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки), руководящих  

и педагогических работников иных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

б) подпункт 54) подпункта б) пункта 4 Приложения № 1  

к Постановлению изложить в следующей редакции:  

«54) образец (форму) академической справки об обучении (о периоде 

обучения)»; 

в) подпункт 93) подпункта б) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«93) государственные требования к структуре программ подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), 

условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных 

форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных 

категорий обучающихся»; 

г) подпункт 96) подпункта б) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«96) порядок реализации дополнительных общеразвивающих программ»; 

д) подпункт б) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению дополнить 

подпунктом 97) следующего содержания: 

«97) порядок допуска к занятию педагогической деятельностью  

(по согласованию с уполномоченным Правительством Приднестровской 

Молдавской Республики исполнительным органом государственной власти, 

осуществляющим функции по реализации государственной политики  

и нормативному правовому регулированию в сфере труда): 

а) по основным общеобразовательным программам, а также по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям) основного общего и (или) среднего 

(полного) общего образования, предусмотренным образовательными 

программами начального профессионального образования, среднего 

профессионального образования, – лиц, обучающихся по образовательным 

программам высшего профессионального образования по специальностям  

и направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» и успешно 

прошедших промежуточную аттестацию не менее чем за 3 (три) года обучения; 

б) по соответствующим специальности или направлению подготовки 

высшего профессионального образования обучающегося учебным предметам 

начального общего, основного общего и среднего (полного) общего 
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образования, учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) основного 

общего и (или) среднего (полного) общего образования, предусмотренным 

образовательными программами начального профессионального образования, 

среднего профессионального образования, – лиц, обучающихся  

по образовательным программам высшего профессионального образования  

по иным специальностям и (или) направлениям подготовки и успешно 

прошедших промежуточную аттестацию не менее чем за 3 (три) года обучения, 

в том числе по учебным предметам, дисциплинам (модулям) в области 

педагогической деятельности; 

в) по дополнительным общеобразовательным программам – лиц, 

обучающихся по образовательным программам высшего профессионального 

образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим 

направленности дополнительных общеобразовательных программ, и успешно 

прошедших промежуточную аттестацию не менее чем за 2 (два) года обучения; 

г) по образовательным программам дошкольного образования  

и начального общего образования – совершеннолетних лиц, обучающихся  

по образовательным программам среднего профессионального образования  

по специальностям, входящим в укрупненную группу специальностей 

«Образование и педагогические науки», и успешно прошедших промежуточные 

аттестации, в последний год обучения»; 

е) подпункт б) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению дополнить 

подпунктом 98) следующего содержания: 

«98) иные правовые акты по вопросам установленной сферы 

деятельности Министерства просвещения на основании и во исполнение 

Конституции Приднестровской Молдавской Республики, конституционных 

законов Приднестровской Молдавской Республики, законов Приднестровской 

Молдавской Республики, правовых актов Президента Приднестровской 

Молдавской Республики и Правительства Приднестровской Молдавской 

Республики»; 

ж) подпункт 2) подпункта в) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«2) порядок распределения и трудоустройства, в том числе поступления 

на должности государственной гражданской службы, лиц, освоивших 

образовательные программы начального, среднего или высшего 

профессионального образования, программы ординатуры за счет средств 

республиканского бюджета и прошедших государственную (итоговую) 

аттестацию, в части, не урегулированной пунктом 5 статьи 15 Закона 

Приднестровской Молдавской Республики от 27 июня 2003 года № 294-З-III 

«Об образовании» (САЗ 03-26) с внесенными в него изменениями и (или) 

дополнениями»; 

з) подпункт 4) подпункта в) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«4) порядок возмещения стоимости обучения и методику исчисления 

размера стоимости обучения лиц, освоивших образовательные программы 

начального, среднего или высшего профессионального образования, 
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программы ординатуры за счет средств республиканского бюджета  

и прошедших государственную (итоговую) аттестацию, получивших место 

работы (принятых на государственную гражданскую службу)  

по распределению и не отработавших в установленный срок»; 

и) подпункт 23) подпункта в) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«23) перечень государственных грантов на реализацию различных 

направлений государственной молодежной политики, условия проведения 

конкурса на соискания грантов»; 

к) подпункт п) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению изложить  

в следующей редакции: 

«п) организовывает проведение аттестации руководящих работников 

организаций образования (в случаях, установленных Законом Приднестровской 

Молдавской Республики от 27 июня 2003 года № 294-З-III «Об образовании» 

(САЗ 03-26) с внесенными в него изменениями и (или) дополнениями),  

и педагогических работников организаций образования (за исключением 

организации аттестации руководящих и педагогических работников 

организаций дополнительного образования, реализующих дополнительные 

предпрофессиональные программы в области искусств, дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки), руководящих  

и педагогических работников иных организаций, обладающих правом 

осуществления образовательной деятельности»; 

л) подпункт т) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению изложить  

в следующей редакции: 

«т) совместно с организациями профессионального образования 

предпринимает меры по трудоустройству, в том числе поступлению  

на государственную гражданскую службу лиц, освоивших образовательные 

программы начального, среднего или высшего профессионального образования 

за счет средств республиканского бюджета и прошедших государственную 

(итоговую) аттестацию»; 

м) подпункт я-52) пункта 4 Приложения № 1 к Постановлению изложить 

в следующей редакции: 

«я-52) в случаях, когда является стороной по договору об оказании 

образовательных услуг за счет средств республиканского бюджета  

в установленном порядке, обращается в судебные органы по вопросу 

возмещения стоимости обучения лицами, освоившими образовательные 

программы начального, среднего или высшего профессионального образования 

в организациях профессионального образования за счет средств 

республиканского бюджета и прошедшими государственную (итоговую) 

аттестацию, получившими место работы, в том числе путем назначения 

(принятия) на должность государственной гражданской службы,  

по распределению и не отработавшими в установленный срок, а также лицами, 

с которыми был расторгнут договор об оказании образовательных услуг  

до освоения ими образовательных программ начального, среднего или высшего 

профессионального образования за счет средств республиканского бюджета  
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и (или) успешного прохождения государственной (итоговой) аттестации в связи 

с неисполнением или ненадлежащим исполнением ими своих договорных 

обязательств, а также по их инициативе»; 

н) пункт 6 Приложения № 2 к Постановлению исключить; 

о) пункт 8 Приложения № 2 к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«8. Управление информационно-документационного, архивного  

и кадрового обеспечения». 

 

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем 

официального опубликования, за исключением подпунктов б), д), н) и о)  

пункта 1 настоящего Постановления. 

Подпункты б) и д) пункта 1 настоящего Постановления вступают в силу  

с 3 октября 2026 года.  

Подпункты н) и о) пункта 1 настоящего Постановления вступают в силу 

по истечении 2 (двух) месяцев со дня, следующего за днем официального 

опубликования. 

 

 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ  ПРАВИТЕЛЬСТВА                                                                   А.РОЗЕНБЕРГ 

 

 


